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MARTELA KAYNNISTAA SAASTOOHJELMAN JA YHTEISTOIMINTANEUVOTTELUT

Martela-konsernin tuloskehitys ei ole ollut tyydyttavaa ja taloudellisen ympariston epavarmuus nayttaa
jatkuvan myos léhitulevaisuudessa. Taman seurauksena Martela jatkaa toimintansa sopeuttamista
vastaamaan paremmin nykyisié olosuhteita. Konserni on k&ynnistanyt toimenpiteiden suunnittelun
kulutasonsa alentamiseksi. Suunniteltavat toimenpiteet koskevat konsernin kaikkia yksikéitd, maita ja
toimintoja. Tavoitteena on saavuttaa vuositasolla 4 miljoonan euron kustannussaastot vuoden 2016 loppuun
mennessa siten, etta ne toteutuvat tdysimaaraisena vuonna 2017. Kiinteiden kustannusten vahentamisen
liséksi valmistellaan toimenpiteitéd toimitus- ja hankintaketjun edelleen kehittdmiseksi ja sitad kautta
muuttuvien kustannuksien laskemiseksi. Saastoja tavoitellaan eri kuluryhmissa. Samanaikaisesti konserni
kuitenkin panostaa voimavaroja parantaakseen kykyansa tarjota entistakin laadukkaampia
kokonaisratkaisuja Martela Lifecycle -mallilla.

Osana saasttohjelmaa Martela on tdndan antanut Martela Oyj:n henkildston edustajille kutsun
yhteistoimintalain mukaisiin neuvotteluihin.

Neuvotteluiden piiriin kuuluvat Martela Oyj:n kaikki toimihenkildt. Yhtiéssa tyoskentelee télla hetkella
yhteensa 198 toimihenkil6da. Neuvottelut saattavat johtaa enintddn 20 henkildn vahentdmiseen ja enintaan
90 paivan maaraaikaisiin lomautuksiin.
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