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Ataskaitinis laikotarpis

Siame konsoliduotajame tarpiniame pranedime pateikiama
informacija ,Lietuvos energijos gamyba®, AB, akcininkams,
kreditoriams ir kitiems suinteresuotiems asmenims apie
,Lietuvos energijos gamyba®, AB, ir jos dukteriniy jmoniy
veiklg per 2014 m. sausio-birzelio mén.

Asmenys, atsakingi uz konsoliduotajame
tarpiniame pranesime pateikta informacija

Konsoliduotojo tarpinio pranesimo
reglamentavimas

Konsoliduotajj ,Lietuvos energijos gamyba®", AB (toliau
tekste — Bendrové), ir jos dukteriniy jmoniy (toliau tekste
Bendrové ir jos dukterinés jmonés - Grupe) tarpinj prane-
Simg parengé Bendrovés administracija, vadovaudamasi Lietu-
vos banko valdybos 2013 m. vasario 28 d. nutarimu Nr.
03-48 ,Dél periodinés ir papildomos informacijos rengimo
ir pateikimo taisykliy patvirtinimo" ir Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimo ,Dél valstybés valdomy [moniy
veiklos skaidrumo uZztikrinimo gairiy apraso patvirtinimo ir
koordinuojancios institucijos paskyrimo® 2012 m. kovo 7 d.
redakcija (Nr. 258).

Pareigos

Vardas, pavardé Telefono numeris

»Lietuvos energijos gamyba"“, AB,
generalinis direktorius

Juozas Bartlingas (8 5) 278 2900

»Lietuvos energijos gamyba", AB,
Finansy ir teisés departamento direktoré

Egle Ciuzaite (8 5) 278 2910
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INFORMACIJA APIE BENDROVE

Informacija apie Bendrove ir jos kontaktiniai duomenys

,Lietuvos energijos gamyba", AB

Pavadinimas (iki 2013 m. rugpjtcio 5 d. - Lietuvos energija, AB)

Teisiné forma Akciné bendrové, ribotos civilinés atsakomybés privatus juridinis asmuo

Iregistravimo data ir vieta 2011 m. liepos 20 d., Lietuvos Respublikos juridiniy asmeny registras

Imonés kodas 302648707

Registruotos buveinés adresas Elektrinés g. 21, 26108 Elektréenai

Adresas korespondencijai A. Juozapaviciaus g. 13, 09311 Vilnius

Telefono numeris (8 5) 278 2907

Fakso numeris (8 5) 278 2906

Elektroninio pasto adresas info@le.lt

Interneto svetainés adresas www.gamyba.le.lt
Bendrovés pagrindinés veiklos pobiudis Bendrovés padaliniai ir organizaciné struktiira
Energijos gamyba ir tiekimas, taip pat elektros energijos Bendrové eksploatuoja visus valstybés valdomus elektros
importas bei eksportas ir prekyba. Bendrove turi teise energijos gamybos pajégumus:
verstis kita veikla, kuri nepriestarauja jos veiklos tikslams e  Elektrény kompleksg su rezervine elektrine (buv.
ir Lietuvos Respublikos jstatymams. Lietuvos elektrineé) ir kombinuoto ciklo bloku;

e Kruonio hidroakumuliacine elektring (toliau -

Informacija apie Bendrovés filialus ir Kruonio HAE);
atstovybes e Kauno hidroelektrine (toliau - Kauno HE).
Bendroveé neturi filialy ir atstovybiy. Bendrovés organizaciné struktdra pateikta 1 paveiksle.

1 paveikslas
Bendrovés struktira (2014 m. birZelio 30 d. duomenimis)

STEBETOJY
TARYBA

LE Vidaus audito

VALDYBA tarnybos direktorius

Vidaus audito
grupé
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INFORMACIJA APIE GRUPE

2014 m. birzelio 30 d. Bendrové turéjo tiesiogine kontrole
Siose dukterinése jmonése: UAB ,Kauno energetikos re-
montas", Energijos tiekimas UAB. Dukterinése jmonése
UAB ,Kauno energetikos remontas" ir Energijos tiekimas
UAB Bendroveé turéjo 100 proc. jmoniy akcijy.

Netiesiogiai, per UAB ,Kauno energetikos remontas", Ben-
drove turéjo balsy daugumg UAB ,Gotlitas". Per Energijos
tiekimas UAB Bendroveé turéjo balsy dauguma Energijos
tiekimas OU ir Energijos tiekimas SIA.

Be minéty dukteriniy jmoniy, Bendrové dalyvavo Siy asoci-
juoty jmoniy valdyme: NT Valdos, UAB, (41,74 proc. ak-
ciju), UAB ,Geoterma" (23,44 proc. akcijy), UAB Technolo-
gijy ir inovacijy centras (22,22 proc.) bei likviduojamos AS
Nordic Energy Link (25 proc. akciju).

Grupés struktira pateikta 2 paveiksle.

2 paveikslas
Grupeés struktira

liesiogiai kontroliuojamos jmoneés

Duomenys apie Grupés jmones

,Lietuvos energijos gamyba’, AB

Netiesiogiai kontroliuojamos jmonés

Asocijuotos jmoneés

Pavadinimas W ST CE 17 Kontaktiniai duomenys :(I:k::al?ooir PR LI s v
vieta, imonés kodas Y barsq dalis pobudis
2000 m. balandzZio 27 d., Chemijos g. 17, 51331 Kaunas
UAB ,Kauno Lietuvos Respublikos Tel. (8 37) 456 702 Energetiniy jrenginiy
energetikos juridiniy asmeny, Faks. (8 37) 452 948 100 proc. remontas, metalo
remontas" registras, El. pastas ker@ker.It konstrukcijy gamyba.
Im. k. 135617795 www.ker.lt
2009 m. spalio 21 d., P. Luksio g. 1, 08221 Vilnius
Energiios Lietuvos Respublikos Tel. (8 5) 278 2770 Nepriklausomas
tiekii;s UAB juridiniy asmeny Faks. (8 5) 278 2750 100 proc. elektros energijos
registras, El. pastas info@etiekimas.It tiekimas.
Im. k. 302449388 www.etiekimas.lt
2003 m. rugseéjo 30 d., R. Kalantos g. 119, 52311 Kaunas
UAB Lietuvos Respublikos Tel. (8 37) 370 390 Apavvendinimo
Gotlitas™ juridiniy asmeny, Faks. (8 37) 370 390 100 proc. gg’l’;u s brekvba
" registras, El. pastas gotlitas@gmail.com P 90s, prexy
Im. k. 136031358 www.gotlitas.It
Energiios 2013 m. kovo 6 d., Narva mnt 5, 10117 Tallinn, Estija Nepriklausomas
tieki|§1’1;s ol Estijos Respublika, Tel. +372 622 5366 100 proc. elektros energijos
Im. k. 12433862 El. pastas info@etiekimas.ee tiekimas.
. 2013 m. vasario 28 d., Bezc!_ellgu 9. 12, LV-1048 Riga, Nepriklausomas
Energijos Latvijos Respublika Latvija 100 proc elektros energijos
tiekimas SIA ¢ Tel. +371 677 98006 ’

Im. k. 40103642991

El. pastas info@etiekimas.lv

tiekimas.
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INFORMACIJA APIE VERTYBINIUS POPIERIUS IR AKCININKUS

Informacija apie Bendroveés jstatinj kapitala ir vertybinius popierius

Bendrovés jstatinis kapitalas yra lygus 635 083 615 lity ir
yra padalintas | 635 083 615 vieno lito nominaliosios vertés
paprastasias vardines akcijas. Visos akcijos visiSkai apmo-
keétos.

2014 m. birzelio 30 d. Bendrové buvo iSleidusi 635 083
615 paprastyju vardiniy vieno lito nominaliosios
vertés akcijy.

Visos Bendrovés akcijos yra vienos klasés paprastosios
vardinés akcijos, suteikiancios ju savininkams (akcinin-
kams) vienodas teises.

Bendrové per ataskaitinj laikotarpj savo akcijy nejsigijo ir
neperleido. Bendrové savo akcijy néra jsigijusi. Dukterines
imonés taip pat néra jsigijusios Bendroves akcijy.

2011 m. rugseéjo 1 dieng Bendroves akcijos buvo jtrauktos |
NASDAQ OMKX Vilnius Oficialyjj prekybos sarasa. Bendrovés
akcijomis prekiaujama NASDAQ OMX Vilnius vertybiniy
popieriy, birzoje (toliau - VVPB).

ISIN kodas LT0000128571.
Vertybiniy popieriy trumpinys LNR1L.

Kitose reguliuojamose rinkose Bendrovés akcijomis nebuvo
prekiaujama.

Bendrovés dukteriniy jmoniy vertybiniais popieriais viesai
néra prekiaujama, nes dukterinés jmonés yra uzdarosios
akcinés bendroves ir visos jy akcijos priklauso Bendrovei.

Daugiau informacijos apie prekyba Bendroves akcijomis
per ataskaitinj laikotarpj — lenteléje Zemiau ir 3 paveiksle.

Prekybos Bendrovés akcijomis 2014 m. sausio-birzelio mén. statistika

Litais Eurais
Paskutinés prekybos sesijos kaina 2,469 0,715
Didziausia kaina 2,590 0,750
Maziausia kaina 1,364 0,395
Vidutiné kaina 2,008 0,529
Kiekis, vnt. 1138 669 1138 669
Apyvarta 2 286 640,78 662 256,95

3 paveikslas

Bendrovés akcijuy kainos ir kiekio dinamika nuo prekybos pradzZios iki ataskaitinio laikotarpio pabaigos
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Tukstanciai

2014 m. birzelio 30 d. Bendrovés rinkos kapitalizacija buvo 1 567,9 min. lity (454,1 min. eury). PrieS metus - 815,7 min.
lity (236,3 min. eury), o 2013 m. pabaigoje - 864 min. lity (250,2 min. eury).
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Informacija apie sutartis su vertybiniy popieriu
vieSosios apyvartos tarpininkais

Bendrovés vertybiniy popieriy apskaitos tvarkymo sutartis
dél Bendrovés isleisty vertybiniy popieriy apskaitos ir as-
meniniy vertybiniy popieriy saskaity tvarkymo 2010 m.
gruodzio 21 d. sudaryta su AB ,Swedbank". Sutartis galioja
iki 2014 m. gruodzio 31 d.

Informacija apie Bendrovés akcininkus

Ataskaitinio laikotarpio pabaigoje 2014 m. birzelio 30 d.
bendras Bendrovés akcininky skaicius buvo 6 115.

Duomenys apie akcininkus, kurie turi daugiau nei 5 proc.
Bendrovés akcinio kapitalo, pateikti lenteléje zemiau:

Vertybiniy popieriy perleidimo apribojimai

Bendrovés vertybiniams popieriams nebuvo taikomi perlei-
dimo apribojimai.

Akcininkai, turintys daugiau nei 5 proc., Bendrovés akcijy (2014 m. birzelio 30 d. duomenimis)

Akcininko pavadinimas Akcijy rasis

Akciju skaicius,

Istatinio kapitalo Istatinio kapitalo

vnt. dalis (proc.) balsy dalis (proc.)

~Lietuvos energija®“, UAB Paprastosios
Imonés kodas - 301844044 varr’)dinés akciios 610 515 515 96,13 96,13
Zvejy g. 14, 09310 Vilnius ]

. - . Paprastosios
Kiti akcininkai vardinés akcijos 24 568 100 3,87 3,87
IS VISO Paprastosios 635 083 615 100 100

vardines akcijos
Akcininkai, turintys specialias kontrolés teises, Dividendai

ir ty teisiy aprasymai

Né vienas Bendroveés akcininkas neturejo specialiyjy kont-
rolés teisiy. Visi Bendrovés akcininkai turéjo vienodas tei-
ses (turtines ir neturtines), numatytas Lietuvos Respubli-
kos akciniy bendroviy jstatyme ir Bendroveés jstatuose.

Balsavimo teisiy apribojimai

Imoniy grupéje nebuvo balsavimo teisiy apribojimuy.
Vertybiniy popieriy perleidimo ribojimai
Bendrové néra informuota, apie kokius nors akcininky tar-

pusavio susitarimus, dél kuriy galéjo biti ribojamas verty-
biniy popieriy perleidimas ir (arba) balsavimo teisés.
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2014 m. balandzio 4 d. jvykusiame eiliniame visuotiniame
Bendrovés akcininky susirinkime buvo patvirtintas Bendro-
vés pelno uz 2013 m. paskirstymas ir nuspresta dividendy
iSmokéjimui skirti 150 min. lity (apie 0,24 lito dividendy
vienai akcijai).

Dividendus gavo tie asmenys, kurie desimtos darbo dienos
po sprendima del dividendy mokejimo priémusio visuotinio
akcininky, susirinkimo pabaigoje, t. y. 2014 m. balandzio
18 d. darbo dienos pabaigoje, buvo Bendrovés akcininkai.
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BENDROVES VALDYMAS

Informacija apie Bendrovés valdymo organus

Pagal 2014 m. birzelio 30 d. galiojusius Bendrovés jstatus,
Bendrovés valdymo organai buvo Sie:

e visuotinis akcininky susirinkimas;

o stebeétojy taryba;

e valdyba;

e bendrovés vadovas - generalinis direktorius.

Visuotinis akcininky susirinkimas

Visuotinis akcininky, susirinkimas yra auksciausias Bendro-
veés valdymo organas. Visuotinio akcininky susirinkimo
kompetencijg, susaukimo ir sprendimy priémimo tvarka
nustato jstatymai, kiti teisés aktai ir Bendroveés jstatai.

Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymo nustatyta
tvarka visuotinio akcininky susirinkimo sprendimu, priimtu
ne mazesne kaip 2/3 (dviejy trecdaliy) visy visuotiniame
akcininky susirinkime dalyvaujanciy, akcininky akcijy, sutei-
kiamuy, balsy dauguma gali bati pakeisti Bendrovés jstatai.

2014 m. sausio-birzelio mén. buvo susaukti du visuotiniai
Bendroveés akcininky susirinkimai:

1. Balandzio 4 d. jvykusiame eiliniame visuotiniame
akcininky susirinkime priimti sprendimai del Bendro-
vés ir jos dukteriniy jmoniy 2013 m. konsoliduotojo
metinio pranesimo patvirtinimo, dél 2013 m. audi-
tuoto konsoliduoty ir Bendrovés metiniy finansiniy

Priezitiros organai
Stebétojuy taryba

Kaip nurodyta Bendroves jstatuose, stebétojy taryba yra
kolegialus Bendrovés veiklos priezilirg atliekantis organas,
kurj sudaro trys nariai - fiziniai asmenys. Stebétojy tarybag
sudaro ne maziau nei vienas trecdalis nepriklausomy, nariy.
Stebetojy taryba ketveriy mety kadencijai renka visuotinis
akcininky susirinkimas. Stebétojy tarybai vadovaujantj jos
pirmininkg stebétojy taryba renka i$ savo nariy. Stebétojy
taryba ar jos nariai savo veiklg pradeda ir baigia teisés
akty nustatyta tvarka ir terminais.

Teikiant stebétojy tarybos nariy kandidatiras, jas teikiantis
asmuo privalo pateikti visuotiniam akcininky susirinkimui
paaiskinimus rastu dél kiekvieno sitilomo stebétojy tarybos
nario kvalifikacijos, patirties einant vadovaujancias parei-
gas, tinkamumo uzimti stebétojy tarybos nario pareigas.
Stebetojy tarybos nariu negali biti generalinis direktorius,
valdybos narys, elektros energijos ar dujuy perdavimo
veiklg vykdancio juridinio asmens priezitiros organo, val-
dymo organo ar administracijos narys. Taip pat asmuo,
kuris pagal teisés aktus neturi teisés eiti Siy pareiguy.

Jeigu stebétojy tarybos narys atSaukiamas, atsistatydina ar
del kity priezascCiy nustoja eiti pareigas ir bendrovés akci-
ninkai, kuriems priklausancios akcijos suteikia ne maziau
kaip 1/10 visy balsy, pavieniy stebétojy tarybos nariy rin-
kimui priestarauja, stebétojy taryba netenka jgaliojimy ir
turi bdti renkama visa stebétojy taryba. Jeigu renkami

Valdymo organai
Valdyba

Valdyba yra kolegialus bendrovés valdymo organas. Valdy-
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Bendrovés jstatai skelbiami Bendrovés interneto svetainés
skiltyje ,Bendrovés valdymas".

ataskaity rinkinio patvirtinimo, dél Bendrovés pelno
uz 2013 m. paskirstymo. Siuo sprendimu dividen-
dams iSmokeéti skirta 150 min. lity.

2. Birzelio 25 d. jvykusiame neeiliniame visuotiniame
akcininky, susirinkime buvo priimti sprendimai dél au-
ditoriaus iSrinkimo ir atlyginimo uz audito paslaugas
nustatymo. Bendrovés 2014 m. finansiniy ataskaity,
auditui atlikti iSrinkta UAB ,,PricewaterhouseCoopers",
nustatytas ne didesnis kaip 80 000 Lt, nejskaitant
PVM, atlyginima uz minétas audito paslaugas.

Informacija apie akcininky balsavimo rezultatus pateikiama
Bendroves interneto svetainés skiltyje ,Investuotojams".

Abiejuose 2014 m. sausio-birzelio mén. jvykusiuose visuo-
tiniuose Bendrovés akcininky susirinkimuose dalyvavo
Bendroves valdybos pirmininkas ir generalinis direktorius
bei Finansy, ir teisés departamento direktore.

pavieniai stebétojy tarybos nariai, jie renkami tik iki vei-
kiancios stebétojy tarybos kadencijos pabaigos.

Pagrindiné Bendroveés stebétojy tarybos kompetencija yra:

o rinkti valdybos narius ir atSaukti juos i$ pareigy;

e priziGréti valdybos ir generalinio direktoriaus veiklg;

e pateikti visuotiniam akcininky susirinkimui atsiliepi-
mus ir pasitalymus del Bendroves veiklos strategijos,
Bendrovés metiniy finansiniy ataskaity rinkinio, Ben-
droveés pelno (nuostoliy) paskirstymo projekto ir Ben-
drovés metinio pranesimo, taip pat valdybos bei ge-
neralinio direktoriaus veiklos;

e pateikti visuotiniam akcininky susirinkimui atsiliepi-
mus ir pasitlymus sprendimo dél dividendy uz trum-
pesnj negu finansiniai metai laikotarpj skyrimo pro-
jektui, sprendimui priimti sudarytam tarpiniy finansi-
niy ataskaity rinkiniui ir parengtam tarpiniam prane-
simui;

e teikti sitlymus valdybai ir generaliniam direktoriui at-
Saukti jy sprendimus, kurie priestarauja jstatymams
ir kitiems teisés aktams, Siems statams ar visuotinio
akcininky susirinkimo sprendimams;

e spresti kitus Bendrovés jstatuose, taip pat visuotinio
akcininky susirinkimo sprendimuose stebétojy tary-
bos kompetencijai priskirtus bendrovés valdymo or-
gany veiklos priezitros klausimus.

Bendrovés stebétojy taryba buvo suformuota 2013 m.
rugpjacio 5 d.

bos kompetencijg, sprendimy, priémimo, nariy rinkimo ir
atSaukimo tvarkg nustato jstatymai, kiti teisés aktai, Sie
istatai ir valdybos darbo reglamentas.


http://gamyba.le.lt/lt/bendrove/bendroves-valdymas/
http://gamyba.le.lt/lt/investuotojams/visuotiniai-akcininku-susirinkimai/
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Bendrovés valdyba, kurig sudaro penki nariai, ketveriy
mety kadencijai renka ir atSaukia stebétojy taryba Bendro-
vés jstaty ir teisés akty nustatyta tvarka. Valdyba yra at-
skaitinga stebétojy tarybai ir visuotiniam akcininky susirin-
kimui. Valdyba i$ savo nariy renka valdybos pirmininka.

Teikiant valdybos nariy kandidaturas, jas teikiantis asmuo
privalo pateikti stebétojy tarybai paaiskinimus rastu dél
kiekvieno sililomo valdybos nario kvalifikacijos, patirties
einant vadovaujancias pareigas, tinkamumo uzimti valdy-
bos nario pareigas. Valdybos nariu negali buti elektros
energijos ar dujy perdavimo veiklg vykdancio juridinio
asmens priezilros organo, valdymo organo ar administra-
cijos narys, Bendroveés stebéetojy tarybos narys, asmuo,
kuris pagal teisés aktus neturi teisés eiti Siy pareigu.

Jeigu valdyba atSaukiama, atsistatydina ar dél kity priezas-
¢iy nustoja eiti pareigas nepasibaigus kadencijai, nauja
valdyba renkama naujam valdybos kadencijos laikotarpiui.
Jeigu renkami pavieniai valdybos nariai, jie renkami tik iki
veikiancios valdybos kadencijos pabaigos.

Bendroveés valdyba priima sprendimus del:
e Bendroves tapimo juridiniy asmeny steigéja, dalyve;
o Bet kokio Bendrovés turimy akcijy (daliy, paju) ar ju
sutgikiamq teisiy perleidimo kitiems asmenims ar su-
varzymo;
e Bendroves filialy ar atstovybiy steigimo bei jy veiklos
nutraukimo;

Bendrovés valdymo organy nariai ir veikla

e Obligacijy isleidimo;

o Lietuvos Respublikos strategine reikSme nacionali-
niam saugumui turinciy jmoniy ir jrenginiy bei kity
nacionaliniam saugumui uZztikrinti svarbiy jmoniy
istatyme nurodyty ir bendrovei priklausanciy objekty
disponavimo;

e Tam tikry sutarciy, kuriy verté didesné kaip 10 min.
Lt, sudarymo;

e Kitus Bendrovés jstatuose numatytus sprendimus.

Tam tikrais atvejais, pries priimdama sprendimus, valdyba
turi gauti stebetojy tarybos atsiliepima, visuotinio akci-
ninky, susirinkimo pritarima.

Atsizvelgdama | stebétojy tarybos nuomone, valdyba renka
ir atSaukia generalinj direktoriy, nustato jo atlyginima,
kitas darbo sutarties salygas, tvirtina pareiginius nuosta-
tus, skatina jj ir skiria nuobaudas.

Bendrovés vadovas - generalinis direktorius

Generalinis direktorius yra vienasmenis Bendroves valdymo
organas. Generalinis direktorius organizuoja Bendroveés
veikla, jai vadovauja, veikia Bendrovés vardu ir vienvaldis-
kai sudaro sandorius, iSskyrus jstaty ir teisés akty numa-
tytais atvejais. Generalinio direktoriaus kompetencija, rin-
kimo ir atSaukimo tvarkg nustato jstatymai, kiti teisés aktai
ir Bendroves jstatai

Stebétojy tarybos nariai (2014 m. birzelio 30 d. duomenimis)

Darbo Turimy - I P Turima kity imoniy
v:;:::é taryboje Bendroveés gflg‘:‘?:;z?s‘ll(e'wlhmeomw istaigy, kapitalo dalis
P laikotarpis akciju skaicius 9 U ] (didesné nei 5 proc.)
»Lietuvos energija“, UAB, valdybos
pirmininkas, generalinis direktorius.
Dalius 2013 m. Nacionaliné Lietuvos elektros
Misiiinas rugpjacio 5 d. - asociacija, Prezidentas. -
Pirmininkas - iki dabar Europos elektros energetikos asociacija
Eurelectric, Direktoriy tarybos narys.
KTU alumny asociacija, Prezidentas.
»Lietuvos energija“, UAB, valdybos
narys, Gamybos ir paslaugy tarnybos
direktorius.
Liudas 2013 m NT Valdos, UAB, valdybos narys.
Liutkevicius rugpjacio 5 d. - Energijos tiekimas, UAB, valdybos -
Narys - iki dabar narys.
UAB ,Kauno energetikos remontas",
valdybos narys.
UAB LITGAS, valdybos narys.
Pranas Vilkas 2013 m.
Nepriklausomas  rugpjacio 5 d. - - -
narys - iki dabar

Per ataskaitinj laikotarpj pasikeitimy Bendroveés stebétojy
tarybos sudétyje nebuvo. Numatoma Siuo metu veikiancios
Bendrovés stebétojy tarybos kadencijos pabaiga - 2017 m.
rugpjtcio 5 d. Daugiau informacijos apie Bendrovés ste-
betojy tarybos narius galima rasti Bendrovés interneto
svetainés skiltyje ,Bendrovés valdymas".
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Valdybos nariai (2014 m. birzelio 30 d. duomenimis)

Vardas, pavardé

Darbo
valdyboje
laikotarpis

Turimy
Bendroveés
akcijy skaicius

Dalyvavimas kity
imoniy, jstaigu,
organizacijy veikloje

Turima kity imoniy
kapitalo dalis
(didesné nei 5 proc.)

Juozas Bartlingas
Valdybos pirmininkas,
generalinis direktorius

2013 m. rugséjo
17 d. - iki dabar

Eglé Ciuzaité

Valdybos naré, Finansy ir
teisés departamento
direktorée

2013 m. rugsejo
17 d. - iki dabar

UAB , Geoterma", valdybos
nare.

Adomas Birulis
Valdybos narys, Verslo
plétros departamento
direktorius

2013 m. rugsejo
17 d. - iki dabar

UAB Technologijuy, ir
- inovacijy centras, valdybos
narys.

Darius Kucinas
Valdybos narys, Gamybos
departamento direktorius

2013 m. rugséjo
17 d. - iki dabar

Vidmantas Salietis
Valdybos narys,
Didmeninés elektros
prekybos departamento
direktorius

2013 m. rugsejo
17 d. - iki dabar

Elektros birza Nord Pool
Spot, patariamosios
klienty tarybos narys.

Europos elektros
energetikos asociacija
Eurelectric, Rinkos
komiteto narys.

Per ataskaitinj laikotarpj pasikeitimy Bendroves valdybos
sudétyje nebuvo. Numatoma Siuo metu veikiancCios Ben-
drovés valdybos kadencijos pabaiga - 2017 m. rugséjo 17
d. Daugiau informacijos apie Bendroveés valdybos narius

2014 m. sausio-birzelio mén. jvyko 23 valdybos posédziai.
IS juy 21 posédyje dalyvavo visi valdybos nariai, dviejuose
posédziuose dalyvavo keturi i§ penkiy valdybos nariy (80
proc.).

galima rasti Bendrovés interneto svetainés skiltyje
»~Bendrovés valdymas".

Bendrovés administracijos nariai (2014 m. birzelio 30 d. duomenimis)

Turimy Bendrovés

Pareigos Vardas, pavardé Pradzios data Pabaigos data akcijy skaicius
Generalinis direktorius Juozas Bartlingas 2013 m. rugseéjo 17 d. Iki dabar -
Vyr. finansininke/ Giedruolé Guobiené 2011 m. rugpjacio 1 d.  Iki dabar -

Apskaitos skyriaus vadoveé

Informacija apie Bendrovés per ataskaitinj laikotarpj priskaic¢iuotas pinigy sumas, kita perleista
turta ir suteiktas garantijas siems asmenims bendrai ir vidutinius dydzius, tenkancius vienam ko-
legialaus organo nariui, Bendrovés vadovui, vyriausiajam finansininkui

Darbo uzmokestis Kitos iSmokos

2014 m. sausio-birzelio mén., Lt 2014 m. sausio-birzelio mén., Lt EREEE
Bendrai V|S|_ems stebétojy 11 100 11 100
tarybos nariams
Vidutiniskai vienam
stebétojy tarybos nariui* N 11100 11100
Ben.dral visiems valdybos 556 633 104 639 661 272
nariams
Vldgt_lnlskal vienam valdybos 111 327 20 928 132 255
nariui
Generaliniam direktoriui 148 485 30 500 178 985
Vyr. finansininkui 67 635 - 67 635

* Bendrovés jstatai (21 ir 25 str.) numato, jog stebétojy taryba turi sudaryti ne maziau nei 1/3 (vienas trecdalis) nepriklausomy nariy bei nepriklausomiems stebé-
tojy tarybos nariams visuotinio akcininky, susirinkimo sprendimu gali bati mokamas atlygis uz veiklg stebétojy taryboje. Stebétojy tarybos nariy sutarciy salygas bei
nepriklausomumo kriterijus, vadovaujantis teisés akty nustatytais reikalavimais ir geraja bendroviy valdymo praktika, nustato visuotinis akcininky, susirinkimas.
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Informacija apie sudarytus komitetus

Ataskaitinio laikotarpio pabaigoje 2014 m. birZzelio 30 d.
,Lietuvos energija®, UAB, kaip jmoniy grupés patronuojan-
Cioje jmonéje, veiké Sie stebétojy tarybos komitetai: au-
dito, riziky valdymo priezitros, skyrimo ir atlygio. Jy veikla
taikoma ,Lietuvos energija®, UAB ir jos tiesiogiai ir netie-
siogiai valdomoms dukterinems jmonéms, tarp jy ir ,Lietu-
VoS energijos gamyba", AB.

Audito komitetas

LLietuvos energija", UAB stebétojy tarybos audito komite-
tas, vadovaujantis Audito jstatymo nuostatomis, atlieka ir
Grupés jmoniy audito komiteto (toliau - Komitetas) funk-
cijas.

Pagrindinés Komiteto funkcijos:

e stebeti Bendrovés ir Grupés jmoniy finansiniy ata-
skaity rengimo procesa, ypatinga demesj skiriant
naudojamy, apskaitos metody tinkamumui ir nuosek-
lumui;

o stebeti Bendroveés ir Grupés jmoniy vidaus kontrolés
ir rizikos valdymo sistemy veiksminguma, atlikti Siy
sistemy poreikio ir tinkamumo analize, vykdyti jau
egzistuojanciy, vidaus kontrolés valdymo sistemy per-
zZidry;

o stebeéti, kaip atestuotas auditorius ir audito jmoné lai-
kosi nepriklausomumo ir objektyvumo principy, teikti
su tuo susijusias rekomendacijas, teikti rekomenda-
cijas dél pasirenkamos audito jmonés;

o stebeéti Bendroveés ir Grupés jmoniy audito atlikimo
procesus, tikrinti audito veiksminguma ir administra-

Audito komiteto nariai (2014 m. birzelio 30 d. duomenimis)

cijos reakcijg | rekomendacijas, kurias audito jmoné
pateikia laiske vadovybei;

stebéti Bendrovés ir Grupés jmoniy vidaus audito
funkcijos veiksmingumg, analizuoti Sios funkcijos
poreikj ir tinkamuma, teikti rekomendacijas dél vi-
daus audito funkcijos reikalingumo, veiksmingumo ir
kitais su vidaus auditu susijusiais klausimais;

teikti pasitlymus dél Bendroveés ir Grupés jmoniy, vi-
daus audito plany, teikti rekomendacijas dél Bendro-
veés ir Grupés jmoniy vidaus audito padaliniy nuo-
staty, vidaus audito funkcijas atliekancio struktdrinio
padalinio vadovo skyrimo ir atleidimo, jo pareiginiy,
nuostaty tvirtinimo, skatinimo ir nuobaudy skyrimo;
stebéti ar Bendrovés ir Grupés jmoniy veikla atitinka
Lietuvos Respublikos jstatymus, kitus teiseés aktus,
istatus ir veiklos strategijq;

vertinti ir analizuoti kitus klausimus, stebétojy tary-
bos sprendimu priskirtus Komiteto kompetencijai;
vykdyti kitas Lietuvos Respublikos teisés aktuose bei
vertybiniy popieriy birZos NASDAQ OMX Vilnius listin-
guojamy bendroviy valdymo kodekse numatytas
funkcijas, susijusias su Komiteto funkcijomis.

Turimy Bendroveés

HETEELD GETR akcijy skaiius

Darbo komitete pradzia Darbovieté, pareigos

Rasa Noreikiené
Pirmininké

- 2013 m. rugpjacio mén.

Lietuvos Respublikos tkio ministerija,
viceministré

Ausra Vickackiené
Nare

- 2013 m. rugpjacio mén.

Lietuvos Respublikos finansy ministerija,
Turto valdymo departamento direktore

Danielius Merkinas
Nepriklausomas narys

- 2013 m. rugpjacio mén.

UAB ,Nordnet", finansy direktorius

Gintaras Adzgauskas
Narys

- 2013 m. rugpjacio mén.

Pasaulio energetikos tarybos Lietuvos
komitetas, direktorius

Riziky valdymo prieziiiros komitetas

Pagrindinés Komiteto funkcijos

o stebeti, kaip identifikuojamos, vertinamos ir valdo-
mos Bendrovés ir Grupés tiksly pasiekimui aktualios
rizikos;

e vertinti vidaus kontrolés procediry ir rizikos valdymo
priemoniy adekvatuma identifikuotoms rizikoms;

o vertinti riziky valdymo priemoniy jgyvendinimo bukle;

o stebeéti riziky valdymo proceso vykdyma;

e analizuoti finansines galimybes riziky valdymo
priemonems [diegti;

&9 Lietuvos
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vertinti rizikas ir Bendrovés bei Grupés jmoniy riziky
valdymo plang;

vertinti periodinio riziky nustatymo ir vertinimo cikla;

kontroliuoti, ar sudaromi riziky registrai, analizuoti ju
duomenis, teikti pasitlymus;

stebéti vidaus dokumenty, susijusiy su riziky val-
dymu, rengimg;

vykdyti kitas funkcijas, stebétojy tarybos sprendimu
priskirtas Komiteto kompetencijai.
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Riziky valdymo prieziiiros komiteto nariai (2014 m. birzelio 30 d. duomenimis)

Komiteto narys

Turimy Bendrovés
akcijy skaicius

Darbo komitete pradzia

Darbovieté, pareigos

Antanas Danys

VieSoji jstaiga ,Lietuvos Junior Achie-

Pirmininkas - 2013 m. rugpjucio men. vement" valdybos narys
Zydriné Juodkiené - . Lietuvos Respublikos energetikos

. - 2013 m. rugpjucio meén. . . ] S g
Naré ministerija, viceministre
Tomas Garasimavicius oy . Lietuvos Respublikos Ministro

- 2013 m. rugpjucio meén. AR s L

Narys Pirmininko pataréjas energetikai
Ram_1undas Petrauskas _ 2013 m. rugpjadio men. Schmltz_ C_:arg_obull E_Salt|c, UAB,
Nepriklausomas narys generalinis direktorius
Donatas Kauburys - 2013 m. spalio meén. Dovirma, UAB, direktorius

Nepriklausomas narys

T Nuo 2014 m. liepos 11 d. Z. Juodkiené nebeina Lietuvos Respublikos energetikos ministerijos viceministrés pareigu.

Skyrimo ir atlygio komitetas

Pagrindinés Komiteto funkcijos:

vertinti ir teikti pasidlymus dél Bendroveés, Grupeés
imoniy ilgalaikés atlyginimy politikos (fiksuoto pa-
grindinio atlyginimo, nuo veiklos rezultaty, priklausan-
¢io atlygio, pensijy draudimo, kity garantijy ir atlygio
formy, kompensacijy, iseitiniy iSmoky, kity atlygio
paketo daliy), taip pat su asmens veikla susijusiy is-
laidy kompensavimo principy;

vertinti ir teikti pasidlymus dél Bendrovés, Grupés
imoniy tantjemy politikos;

priziiréti Bendrovés, Grupés jmoniy atlyginimy ir
tantjemy politikos atitikima tarptautinei praktikai ir
gero valdymo praktikos rekomendacijoms ir teikti

vertinti Bendrovés, Grupés |moniy sutarciy su
Bendrovés, Bendrovés jmoniy Grupés jmoniy val-
dymo organu nariais sglygas;

vertinti kandidaty | Bendrovés, Grupés jmoniy organy
narius ir vyresniajg vadovybe paieskos bei atrankos
procediras bei kvalifikaciniy, reikalavimy nustatyma;
nuolat vertinti Bendrovés, Grupés jmoniy valdymo ir
priezitiros organy struktlirg, dydj, sudétj ir veiklg;
priziGréti, kaip Bendrovés, Grupés jmoniy valdymo
organy, nariai ir darbuotojai informuojami apie gali-
mybes kelti kvalifikacijq ir reguliariai ja kelia;
priziGiréti ir vertinti Bendrovés, Grupés jmoniy val-
dymo ir priezitiros organy veiklos testinuma uztikri-

atitinkamus pasitlymus dél atlyginimy, tantjemy po-
litikos tobulinimo;

o teikti pasiulymus dél tantjemy, skirstant Bendroves,
Grupés jmoniy atitinkamy, finansiniu mety paskirsty-
tinaj| pelng (nuostolius);

nanciy priemoniy jgyvendinima;
e vykdyti kitas funkcijas, stebétojy tarybos sprendimu
priskirtas Komiteto kompetencijai.

Komiteto nariai (2014 m. birzelio 30 d. duomenimis)

. Turimy Bendrovés
AT BT akcijy skaicius

Darbo komitete pradzia Darbovieté, pareigos

Aloyzas Vitkauskas
Pirmininkas

Lietuvos Respublikos finansuy,

- 2013 m. rugpjucio mén. ministerija, viceministras

Lietuvos Respublikos Ministro
Pirmininko pataréjas energetikai

Tomas Garasimavicius

Narys - 2013 m. rugpjucio mén.

UAB , Organizacijy vystymo centras"
valdybos pirmininkas

Virginijus Lepeska

Nepriklausomas narys - 2013 m. rugpjucio men.

Reiksmingy susitarimy, kuriy Salis yra Bendrové ir kurie jsigalioty, pasikeisty ar nutrikty pasikeitus Bendrovés
kontrolei, sudaryta nebuvo.

Bendrovés ir jos organu nariy ar darbuotojy susitarimy, numatanc¢iy kompensacija, jei jie atsistatydinty arba
baty atleisti be pagristos priezasties arba jei ju darbas baigtusi dél Bendrovés kontrolés pasikeitimo, sudaryta
nebuvo.

Informacija apie didesnius susijusiy saliy sandorius atskleidziama 2014 m. Sesiy ménesiy laikotarpio sutrumpintos tarpi-
nés finansinés informacijos aiSkinamajame raste.

Per ataskaitinj laikotarpj Bendrovés vardu sudaryty zalingy sandoriy (neatitinkanciy Bendrovés tiksly, esamy
iprasty rinkos salygu, pazeidzianciu akcininky ar kity asmenuy grupiy interesus ir pan.), turéjusiy ar ateityje ga-
lin¢iy turéti neigiamos jtakos Bendrovés veiklai ir (arba) veiklos rezultatams, taip pat sandoriy, sudaryty esant
interesy konfliktui tarp Bendrovés vadovy, kontroliuojanciy akcininky ar kity susijusiy saliu pareigy Bendrovei ir
ju privadiy interesuy ir (arba) kity pareigy, sudaryta nebuvo.
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BENDROVES STRATEGIJA

2014 m. birzelio 25 d. Bendrovés valdyba patvirtino ,Lietu-
vos energijos gamyba®, AB, veiklos strategijos 2014-2020
m. dokumentg (toliau - Strategija). Sis dokumentas api-
brézia ilgalaike Bendrovés veiklos strategijq: strategines
kryptis ir tikslus bei Strategijos jgyvendinima matuojancius
rodiklius. Bendrove Strategija 2014-2020 metams parenge
atsizvelgdama | vidinés ir iSorinés aplinkos veiksnius bei
labiausiai tikétinas pagrindiniy Bendrovés veiklai jtakos
turinciy prielaidy reikSmes ir iSsikélé ambicingus strategi-
nius tikslus su laukiamais rezultatais, orientuotais | akci-
ninko iskeltus tikslus.

Strategijoje numatoma, kad 2014-2020 metais:

Strateginés kryptys

Bendrovés strateginiy tiksly bus siekiama jgyvendinant
veiklas pagal keturias strategines kryptis:

o Didinti Bendrovés verte: nuosekliai didinant
komercineés veiklos pelningumag, atsisakant nenaudo-
jamy gamybos pajégumuy; investuojant | kity paje-
gumy modernizavimg; didinant procesy efektyvuma
ir mazinant veiklos sgnaudas.

o Uztikrinti kokybiSky paslaugy teikima klientams
(PSO, tiekéjams, vartotojams): mazinant priklau-
somybe nuo valstybés rémimo (VIAP); suformuojant
elektros energijos tiekéjuy pageidavimus atitinkantj
elektros energijos portfelj; uztikrinant optimalias
elektros energijos kainas tiekéjams ir galutiniams
vartotojams; vykdant socialiai atsakingos jmonés |si-
pareigojimus visuomenei ir didinant démesj aplinkos

Bendrovés pelningumas didés, atsizvelgiant | bendrus
pagrindinio Bendroves akcininko, ,Lietuvos energija®,
UAB, strategijoje numatytus bendrus grupeés tikslus.

Bendrosios Bendrovés pajamos mazés iki 2019 m. dél
iSaugusios konkurencijos birzoje ir mazéjanciy, Elekt-
rény komplekso gamybos apimciy (rinkos liberaliza-
vimo efekto), taciau véliau turéty stabilizuotis dél pa-
pildomy pajamy, kurias Bendrové gaus vykdydama
komercine veikla.

I pagrindinius du pléetros projektus (biokuro jegaine
Silumai gaminti bei, palankiai susikloscius rinkos sa-
lygoms, | Kruonio HAE 5-o agregato statyba) per
2014-2020 m. bus investuojama 450-650 min. Lt.

Didinti veiklos efektyvuma: perzvelgiant ir optimi-
zuojant veiklos procesus, naudojantis LEAN principais
ir jrankiais; tobulinant projekty valdyma; ugdant dar-
buotojy kompetencijas; optimizuojant valdomus ga-
mybinius pajégumus ir atsisakant neiSnaudojamy,
bloky.

Formuoti vertybémis grijsta organizacine kul-
tura: didinant darbuotojy jsitraukima, stiprinant ly-
derystés kompetencijg; uztikrinant veiklos testinuma,
i$ anksto planuojant reikiamy kompetencijy poreikj ir
prireikus organizuojant darbuotojy mokyma(-si) ir /
ar perkvalifikavima; i$ rinkos pritraukiant ir islaikant
zmogiskaji potenciala, mazinant svarbiausiy (angl.
Key) jmonei darbuotojy kaitg ir jdiegus pamainos /
dubleriy ruosimo sistemg nuosekliai ir sistemingai jos
laikantis; jgyvendinant kulttrinj pokytj darbuotojy

apsaugai.
saugos ir sveikatos srityje.
4 paveikslas
Bendrovés strateginés kryptys 2014-2020 m.
Paskirtis MISIJA: Teikti patikimus, efektyvius, diversikuotus energijos sprendimus,
atitinkancius dabartinius ir ateities vartotojy poreikius.
VIZIJA: Buti nacionaliniu elektros energijos gamintoju ir efektyviai
Perspektyva veikti integruotoje Europos elektros rinkoje
Efektas

Uztikrinti kokybisky
teikima klientams

Strateginés
kryptys

Didinti veiklos efektyvuma

Formuoti vertybémis grjsta organizacine kultara

Vertybés Atsakomybeé Bendradarbiavimas Rezultatas
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VEIKLOS APZVALGA

Pagrindiniai veiklos rodikliai ir perspektyvos

Bendrové uZsiima elektros energijos prekyba didmeninéje
rinkoje (t. y. elektros gamintojy bei tiekéjy bendravimo
aplinkoje). Bendrove parduoda elektros energijq ir teikia
elektros energijos balansavimo paslaugas Lietuvos rinkoje
veikla vykdantiems visuomeniniams ir nepriklausomiems
tiekéjams, taip pat eksportuoja bei parduoda elektros
energija elektros energijos birzoje.

Reikalingg elektros energijos kiekj Bendrove gamina trijose
savo valdomose elektrinése (Elektrény komplekse, kuriam

priklauso rezerviné elektriné ir kombinuoto ciklo blokas,
Kruonio HAE, Kauno HE), pagal sudarytas sutartis perka is
kity tiekejy bei gamintoju, importuoja bei perka elektros
energijos birzoje.

Bendrové taip pat teikia sistemines paslaugas Lietuvos
perdavimo sistemos operatoriui LITGRID AB (toliau - PSO).

Veikla ir veiklos perspektyvos

Elektrény kompleksas

Rezerviné elektriné ir
kombinuoto ciklo blokas

Galia - 1955 MW

Pagrindiné Lietuvos energe-
tikos sistemos elektring,
turinti didziausius gamybos
pajégumus Salyje ir palai-
kanti tretinj rezerva elektros
energijos tiekimo saugumui
ir energetikos sistemos
rezervams uztikrinti.

Daugiausiai elektros ener-
gijos ateityje bus gaminama
efektyviausiame - kombi-
nuoto ciklo - bloke.

Igyvendinamas naujy Silu-
mos energijos gamybos
irenginiy statybos projektas.

Kruonio
hidroakumuliaciné
elektriné

Galia - 900 MW

Kruonio HAE skirta subalan-
suoti elektros gamybg ir
suvartojima, taip pat avarijy,
energetikos sistemoje
prevencijai bei jy
likvidavimui. Kruonio HAE
uztikrina didziajq dalj viso
bdtino avarinio Lietuvos
elektros energetikos siste-
mos rezervo kiekio.

ISaugus reguliavimo porei-
Kiui ir atsiradus jungtims su
Svedija ir Lenkija, elektriné
pagamins daugiau elektros
energijos ir teiks daugiau
sisteminiy paslauguy.

Planuojama jgyvendinti
Kruonio HAE plétros pro-
jekta.

Kauno hidroelektriné

Galia - 100,8 MW

Kauno HE yra didziausia
atsinaujinandius isteklius
naudojanti elektriné Lietu-
voje.

Kauno HE padeda
subalansuoti elektros ga-
mybg ir suvartojima bei
iSlygina energetikos siste-
mos netolygumus. Tai -
viena i$ Lietuvos energe-
tinés sistemos elektriniy,
galinti pradéti autonomiskai
veikti istikus visuotinei
sistemos avarijai.

Elektriné, priklausomai nuo
gamtos salygy, gamins
didziausig jmanoma_,zalio-
sios" energijos kiekj ir teiks
sistemines paslaugas.

Elektros energijos gamybos 2014 m. sausio-birzelio mén. rodikliai

Prekyba elektra

Bendrové uzsiima elektros
energijos prekyba didmeni-
neje rinkoje, t. y. elektros
gamintojy bei tiekéjy ben-
dravimo aplinkoje.

Atsiradus jungtims su Sve-
dija ir Lenkija, prekyba
suaktyveés dél didesniy ga-
limybiy sujungtose siste-
mose prekiauti elektros
energija ir sisteminémis
paslaugomis.

Siekiama islaikyti rinkos
dalj, efektyviai derinant
bendroves valdomus gamy-
binius pajéegumus bei per-
kama elektros energija,
Lietuvoje ir gretimose rin-
kose.

Bendrové turi neribotos galiojimo trukmes leidimus gaminti
elektros energija. IS viso per 2014 m. pirmajj ménesj par-
duota 0,597 TWh Bendroveés valdomose elektrinése paga-
mintos elektros energijos. 2013 m. per tg patj laikotarpj
buvo pagaminta ir parduota 0,739 TWh, t. y. 23,8 proc.
daugiau, elektros energijos.

Labiausiai, lyginant su tuo paciu praéjusiy mety laikotar-
piu, mazéjo remtinos elektros energijos gamyba Elektrény
komplekse. Dél palyginti sauso pavasario mazéjo ir ga-
myba Kauno HE (zr. 5 paveikslg)

I‘ Lietuvos

energlja GAMYBA

Elektrény komplekse elektra 2014 m. buvo gaminama tik
nuo balandZio ménesio, t. y. sausio-kovo ménesiais Elekt-
réenuose elektra negaminta. Siais metais Elektrény komp-
lekso blokai, kaip ir buvo planuota, veikia pagal su PSO
suderintg grafika, t. y. elektra gamina laikotarpiu nuo ba-
landzio 1 d. iki spalio 15 d. Siuo laikotarpiu blokai dirba
siekiant uZztikrinti patikimg elektros sistemos veikimg, nes
deél kity elektros generacijos Saltiniy remonty ir apriboty
pralaidumy, Siltuoju mety laiku ima trikti elektros energi-
jos ir pakyla jos kainos birzoje. Orientuojant Elektrény
komplekso gamybg bitent | $j laikotarpj padidéja ir VIAP
IéSy naudojimo efektyvumas. Planuojama, kad per numa-
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tyta laikotarpj Elektrény komplekse bus pagaminta visa ar
beveik visa Siai elektrinei 2014 m. skirta remtinos elektros
energijos gamybos kvota - 0,9 TWh.

Bendrové gamina elektros energijg ir i$ atsinaujinanciy
energijos Saltiniy. Kauno HE naudoja hidroenergijg - neis-
senkantj, lanksty bei Svary nacionalinj energijos Saltinj.
Kauno HE per 2014 m. pirmajj pusmetj pagaminta ir par-
duota 0,2 TWh elektros energijos. Tai — 20 proc. maziau
negu per 2013 m. tg patj laikotarpj. Vidutinis ménesio
vandens debitas Nemune 2014 m. sausj ir vasarj buvo
didesnis, o kova - artimas vidutiniam daugiameciam, ta-
Ciau didziausig jtakg Kauno HE 2014 m. pirmojo pusmecio

gamybos rodikliams padaré palyginti sausas antrasis mety
ketvirtis. Didesnio pavasarinio potvynio Nemune nekilo,
balandzio ménuo buvo sausesnis nei jprasta, o tai mazino
upés vandens lygj, tad Kauno HE veiké mazesniu nei
jprasta pajégumu. Geguze-birzelj iSkrite krituliai standarti-
nés klimato normos taip pat nevirsijo, vandens lygis upése,
tarp jy ir Nemune, isliko zemas.

Kruonio HAE gamybos apimtys, palyginti su praéjusiy mety,
pirmojo pusmecio apimtimis, iSliko labai panasios - per
2014 m. pirmajj pusmetj elektrinéje pagaminta ir parduota
0,267 TWh elektros energijos. 2013 m. per ta patj laiko-
tarpj pagaminta 0,271 TWh (2 proc. daugiau).

5 paveikslas

Bendrovés valdomose elektrinése pagaminta ir parduota elektros energija (TWh)

2012 m.
sausis—birzelis

2013 m.
sausis—birzelis

2014 m.
sausis-birzelis

I
0 0.2 04

= Elektrény kompleksas

|
0,188
0,251
0,2
0,6 0,8 1
m Kruonio HAE Kauno HE

Elektros energijos prekybos 2014 m. sausio-birzelio mén. rodikliai

Per 2014 m. sausj-birzel{ Bendrové vidaus rinkai pardave
0,926 TWh elektros energijos - tai 45 proc. maZiau negu
per 2013 m. pirmajji pusmetj, kai buvo parduota 1,689
TWh (Zr. 6 paveikslg).

Pagrindiné tokj sumazéjima lémusi priezastis yra tai, kad
nuo 2014 m. pradzios nebuvo sudaryta dvisaliy kontrakty
skirstomojo tinklo operatoriaus AB LESTO poreikio uztikri-
nimui.

Nuo 2013 m. sausio 8 d. bendrove vykdo paskirtosios jmo-
nés funkcijas, t. y. superka visg ve€jo jégainése progno-
zuojama pagaminti elektros energijg ir parduoda ja Nord
Pool Spot (NPS) elektros birzos Lietuvos prekybos zonoje.
Per 2014 m. pirmajj pusmetj iS véjo jégainiy supirkta ir
birZzoje parduota 0,268 TWh elektros energijos.

6 paveikslas

Bendroveés elektros energijos pardavimai vidaus rinkoje (TWh)

2012 m.
sausis-birzelis

2013 m.
sausis-birzelis

2014 m.
sausis-birzelis

0 0,5 1

= Pardavimai LESTO

Teikiamos sisteminés paslaugos

Sisteminés paslaugos uztikrina energetinés sistemos darbo
stabiluma ir patikimuma, sisteminiy avariju prevencijq ir
likvidavimg bei reikalingg galios rezerva laikantis nustatyty

(‘ Lietuvos

energija

GAMYBA

1,5 2 2,5

® Pardavimai Lietuvos birzoje ir nepriklausomiems tiekéjams

elektros energijos tiekimo kokybés ir patikimumo reikala-
vimy. Sisteminés paslaugos apima galios rezervavima,
prekybg reguliavimo elektros energija ir balansavimo
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elektros energija, reaktyviosios galios valdymo bei siste-
mos atstatymo paslaugas.

Galios rezervavimo paslauga - tai priemoné patikimam
elektros energetikos sistemos darbui uztikrinti, kai nenu-
matytais (avariniais) atvejais sumazéja elektros energijos
gamyba arba iSauga jos suvartojimas. Gamintojai teikia
antrinio ir tretinio galios rezervy palaikymo paslauga.
Antrinis aktyviosios galios rezervas - tai gamintojo palai-
koma jrenginiy arba hidroagregaty galia, aktyvuojama per
15 minuciy, laikotarpj. Tretinis aktyviosios galios rezervas -
tai gamintojo palaikoma generuojanciy Saltiniy galia, akty-
vuojama per 12 valandy laikotarpj. Visos trys Bendrovés
valdomos elektrinés teikia antrinio ir tretinio aktyviosios
galios rezervy, uztikrinimo paslaugas. Antrinis galios rezer-
vas uztikrinamas Kauno HE, Kruonio HAE ir Elektrény
komplekse, tretinis - Elektrény komplekse. Per 2014 m.
pirmaji pusmetj Bendrové pardavé apie 0,87 TWh antrinio
galios rezervo ir 1,17 TWh tretinio galios rezervo (per 2013
m. pirmajj pusmetj atitinkamai 0,66 TWh ir 0,96 TWh).

Reguliavimo elektros energija paslauga reikalinga elektros
energijos pertekliui / trikumui energetikos sistemoje su-
balansuoti. Prekyba reguliavimo elektros energija vykdoma
realiu laiku bei uztikrina patikimg elektros energetikos
sistemos darbg kiekvieng valanda. Kai sistemoje truksta
elektros energijos ir PSO duoda nurodyma padidinti jos
gamybg, Bendrove padidina generuojamos elektros ener-
gijos apimtis ir parduoda trukstama reguliavimo elektros
energijg PSO. Sistemoje atsiradus elektros energijos per-
tekliui ir PSO nurodzius sumazinti gamybg, Bendrové su-
mazina generuojamos elektros energijos apimtis ir perka

Dukteriniy jmoniy veikla

KAUNO
B ENERGETIKOS
REMONTAS

Pagrindiné UAB ,,Kauno energetikos remontas" veikla -
energetiniy jrenginiy diagnostika, modernizavimas, re-
montas, montavimas, atsarginiy daliy energetiniams jren-
giniams gamyba, energetinés ir pramoninés paskirties
metalo konstrukcijy, katily ir varikliy atsarginiy daliy, aly-
viniy hermetiniy transformatoriy gamyba. Po energetikos
sektoriaus reorganizavimo 2010 m. bendrové tapo pagrin-
dine gamybos bloko jmones aptarnaujancia bendrove.

2014 m. pirmajj pusmetj UAB ,Kauno energetikos remon-
tas" tese darbus jvairiuose objektuose, taip pat s€kmingai
dalyvavo konkursuose dél naujy darby. Konsorciumas
,Filter and Vapor" ir UAB ,Kauno energetikos remontas"
2014 m. pirmajj pusmetj pradéjo naujy Silumos gamybos
pajégumy projektavimo, jrangos ir statybos darbus Elekt-
rény komplekse. Tai didziausias Siuo metu UAB ,Kauno
energetikos remontas" vykdomas projektas.

UAB ,Kauno energetikos remontas" siekia stiprinti ir efek-
tyvinti savo veiklg, tad aktyviai diegia LEAN sistema.

» ENERGIIOS
TIEKIMAS

Lietuvisko kapitalo lyderis

Energijos tiekimas UAB yra didziausias lietuvisko kapi-
talo nepriklausomas elektros energijos tiekéjas. Pagrindiné
Energijos tiekimas UAB veikla yra nepriklausomas elektros

&9 Lietuvos
W energija

GAMYBA

pertekline reguliavimo energijq iS PSO. Per 2014 m. pirmajj
pusmetj Bendrové pardave 0,02 TWh ir nupirko 0,01 TWh
reguliavimo elektros energijos (per 2013 m. pirmajj
pusmetj atitinkamai 0,02 TWh ir 0,02 TWh).

Balansavimo elektros energija — tai faktinis nuokrypis nuo
PSO pateikto suplanuoto elektros energijos gamybos arba
vartojimo grafiko. Prekyba balansavimo energija vykdoma
pasibaigus ataskaitiniam ménesiui ir skatina rinkos dalyvius
tiksliai prognozuoti savo elektros energijos gamyba bei
vartojima. Pavyzdziui, jeigu Bendrové tam tikrg valandg
pagamino maziau elektros energijos negu planavo, $j skir-
tuma ji turi nusipirkti iS PSO (vykdomas balansavimo
elektros energijos pirkimas). Ir atvirksciai, jeigu Bendrové
tam tikrg valanda pagamino daugiau elektros energijos
negu planavo, $j skirtuma ji turi parduoti PSO (vykdomas
balansavimo elektros energijos pardavimas).

Reaktyviosios galios valdymo paslauga - tai sisteminé pa-
slauga, kurios tikslas yra iSlyginti elektros energetikos sis-
temos apkrovy netolygumus bei uztikrinti reikalingg jtam-
pos ir daznio lygj. Reaktyviosios galios valdymo paslauga
teikia Kruonio HAE agregatai dirbdami sinchroninio kom-
pensatoriaus rezimu.

Sistemos atstatymo po totalinés avarijos paslauga - tai
pasirengimas visiSkai ar i$ dalies uzgesus elektros energe-
tikos sistemai operatyviai paleisti generuojantj Saltinj ne-
naudojant maitinimo i$ elektros tinklo. Sistemos atstatymo
po totalinés avarijos paslaugq teikia tiek Kruonio HAE, tiek
Kauno HE.

energijos tiekimas, jskaitant elektros energijos planavima,
prognozavima, balansavimg, pirkimg, pardavima, importa,
eksporta ir kitg su Sia sritimi tiesiogiai susijusig veikla.

Energijos tiekimas UAB pagrindiné veikla yra elektros
energijos pardavimas laisvoje rinkoje. Bendrové turi di-
dZiausiq - virs 6 tlkst. - klienty portfelj Lietuvoje ir yra
vienintelis sertifikuotos elektros energijos, pagamintos
Lietuvoje i$ atsinaujinanciy istekliy - ,Zalios lietuviskos
energijos" tiekéjas.

2014 m. pradzioje Energijos tiekimas UAB rinkai pasitlé
naujg su birZos kaina susietg pardavimo produkta. Pasirin-
kes $j lankscCios kainos paketa, uz suvartotg elektros ener-
gija klientas kiekvieng ménesj moka skirtinga kaing. Ji
priklauso nuo NPS elektros birzoje susiformavusiy elektros
energijos kainy. Uz kiekvieng valandg suvartotg elektros
energijag mokama tos valandos kaina NPS birZoje bei fik-
suota tiekimo marza. Sutartis yra neterminuota ir gali biti
nutraukta apie tai pranesus pries 30 d. Sis pasitlymas
sulauke didelio klienty démesio.

2014 m. pirmajj pusmetj Energijos tiekimas UAB toliau
plété savo veiklg Latvijos ir Estijos rinkose, | kurias jZengé
2013 m. vasarg. Per ataskaitinj laikotarpj Energijos tieki-
mas UAB dukteriniy bendroviy uzsienyje pavadinimai pa-
keisti | GETON ENERGY, sudarytos sutartys su dideliais
klientais.
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Tyrimuy ir plétros veikla

Bendrové techniskai ir ekonomiskai pagristai investicijy
politikai vykdyti atlieka ilgalaikj strateginj planavimg, pa-
dedantj nustatyti Bendroves plétros kryptis bei reikalingas
investicijas technologiniams jrenginiams keisti ar moderni-
zuoti.

2014 m. sausio-birZelio mén. buvo vykdomi Sie tyrimai ir
plétros projektai:

Syderiy geologinés struktiiros tyrimai

2014 m. pradzioje buvo analizuojamos pozeminés gamtiniy,
dujy saugyklos jrengimo TelSiy rajone galimybés, baigtas
visy seisminiy ir geologiniy tyrimy metu surinkty duomeny
apdorojimas ir parengtas saugyklos rezervuaro imitacinis
modelis. Sis modelis leidZia jvertinti saugyklos geologinj
tinkamuma, jos elgseng dujy jpumpavimo ir iSgavimo pro-
cesy metu, nustatyti saugyklos veiklos darbinius paramet-
rus.

Visi tyrimy, metu gauti rezultatai ir iSvados buvo pateiktos
Energetikos ministerijai. Siekiant uztikrinti, kad projekta
inicijavusi Vyriausybé galéty priimti pagrjstq sprendima dél
tolesnés projekto eigos, Bendrovés specialistai ministerijos
pavedimu atlieka projekto kasty ir naudos analize.

Silumos gamybos jrenginiy plétros Elektrénuose
projektas

2014 m. pirmajj pusmetj buvo tesiamas 2011 m. pradetas
Bendrovés vykdomas naujy Silumos energijos gamybos
pajégumy plétros Elektrény komplekse projektas. Naujuy
Silumos gamybos pajégumy statybos Elektrénuose projek-
tas susideda i$ keliy daliy, i$ kuriy pagrindinés - biokuro ir
garo katilinés.

Pigesne ir Svaresne Silumos gamyba uztikrinancios biokuro
katilinés statybq leidZiantis dokumentas buvo iSduotas Siy
mety vasario ménesj. Po statybos leidimo gavimo projekto
rangovas - konsorciumas ,Filter and Vapor" ir UAB , Kauno
energetikos remontas" nedelsiant pradéjo statybos darbus,
jrengé pamatus ant kuriy geguzés ménesj buvo sumontuoti
atveZzti Suomijoje pagaminti biokuro katilai. Biokuro katily
pristatymas - labai svarbus naujy Silumos gamybos pajé-
gumy, plétros Elektrénuose projekto etapas, kurj rangovas
sékmingai jvykdé. Biokuro katily bendra Siluminé galia yra
40 MW. Birzelio ménesj | Elektrénus pristatyti ir pagalbiniai
katily jrenginiai - oro pasildytuvai, dimy kondensaciniai
ekonomaizeriai, elektrostatiniai filtrai ir dimtraukis, kurie
sumontuoti ant naujai jrengty pamatu. Naujai sumontuoti

du modernis elektrostatiniai filtrai skirti i dmy iSvalyti
kietasias daleles ir pelenus, susidarancius biokuro deginimo
pakuroje. Siy jrenginiy naudingumo koeficientas siekia net
98 proc. Nuo projekto grafiko neatsilieka ir monolitinio
biokuro sandélio statyby darbai.

Planuojama, kad Silumos energija naujais biokuro katilais
bus gaminama jau 2014-2015 m. Sildymo sezono metu.

BalandZio ménesj rangovas gavo statybg leidziantj doku-
mentg ir pradéjo garo katilinés statyba. Trys gamtines
dujas naudojantys garo katilai, kuriy bendra Siluminé galia
siekia 50 MW, i$ ,Vapor Boilers* gamyklos Suomijoje |
statybviete Elektrénuose buvo pristatyti 2014 m. kovo
pradzioje. 2014 m. birzelj katilai buvo sumontuoti Elekt-
reny komplekso teritorijoje jrengiamoje garo katilingje.
Garo katiluose yra jrengti pilnai automatizuoti gamtiniy
dujy degikliai, iSskiriantys nedidelius NOx kiekius. Planuo-
jama, kad garo katilinés statybos darbai bus baigti rugseéjo
meénesj, o katiliné pradés veikti spalio pradZioje.

Pramoninio parko Kruonio HAE teritorijoje infrast-
rukturos jrengimas

2014 m. pradzioje Bendrové baigé suplanuotus pramoninio
parko, iSsidésciusio Kruonio HAE teritorijoje, inzinerinés
infrastruktiliros jrengimo projekto darbus. Teritorija dabar
labiau paruosta tiesioginéms uzsienio investicijoms, padeé-
sianioms plétoti aukstyjy technologijy veiklg Sioje pat-
rauklioje, visa reikiamga infrastruktiirg turincioje vietoveéje.

Igyvendinant projektg reikéjo rekonstruoti apie 5 km keliy,
taip pat jrengti inzZinerine infrastruktlira: vandentiekio su
vandens greziniais ir lietaus vandens nuvedimo tinklus.
2013 m. gruodZio pabaigoje baigti kelio rekonstrukcijos,
taip pat lietaus kolektoriaus jrengimo darbai, o 2014 m.
vasarj baigta ir paskutiné projekto dalis - vandenvietés
irengimas.

Siuo metu planuojamas antrasis projekto etapas.
Véjo energijos potencialo jvertinimas Kruonio HAE

2014 m. pradZioje Kruonio HAE teritorijoje pradéti komp-
leksiniai véjo greicio, krypciy ir kity meteorologiniy salygy
matavimai, siekiant atlikti pirminj sklypo potencialo véjo
elektriniy parkui jrengti jvertinimg. Remiantis matavimy
rezultatais Bendrové priims sprendimus dél galimy véjy
elektriniy jrengimo darby.

(‘ Lietuvos
= energija

GAMYBA
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BENDROVES IR GRUPES FINANSINIAI REZULTATAI

Zemiau lenteléje pateikiami Bendrovés ir Grupés 2013 m.
pirmojo pusmecio rodikliai buvo perskaiciuoti dél esminiy
klaidy taisymo, susijusio su ilgalaikio materialiojo turto
nusidéeveéjimo koregavimu, jtakos. Grupés 2013 m. pirmojo
pusmecio rodikliai taip pat buvo koreguoti dél dalies nu-

trauktos veiklos.

Bendroveés ir Grupés finansiniai rezultatai*

Bendrovés ir Grupés 2012 m. pirmojo pusmecio rodikliai
nebuvo perskaiciuoti dél minéty koregavimy jtakos, todél
Sie rodikliai néra tiesiogiai palyginami su atitinkamy laiko-
tarpiy 2013-2014 m. rodikliais.

Bendrové Grupeé
2014 m. 2013 m. 2012m. 2014 m. 2013 m. 2012 m.
6 mén. 6 mén. 6 mén. 6 mén. 6 mén. 6 mén.

FINANSINIAI RODIKLIAI (TUKST. LITY)
Pardavimo pajamos 318 599 478 079 517 496 321 701 482 559 616 163
Kitos veiklos pajamos 3877 3 826 1101 45 954 15 430 48 706
EBITDA (pelnas pries apmokestinimg + pald-
kany sgnaudos - palukany pajamos - gauti
dividendai + nusidéveéjimas ir amortizacija + 117 421 129 875 64 297 121 919 135 699 69 969
ilgalaikio ir trumpalaikio turto vertés sumazeé-
jimo sanaudos)
Veiklos pelnas 87 938 66 283 29 159 89 966 69 349 30 429
Grynasis pelnas i$ testinés veiklos 77 305 53 215 27 032 75 520 55 219 26 178
Pelnas pries apmokestinimg 88 228 58 842 30 393 86 677 61 275 29 797
Pagrindineés veiklos pinigy srautai 78 891 183 827 117 225 79 498 202 554 107 108
Isipareigojimai finansinéms institucijoms 548 625 575 035 613 407 557 856 585919 627 865
SANTYKINIAI RODIKLIAI
Isipareigojimai / nuosavas kapitalas 1,40 1,37 1,22 1,42 1,36 1,23
15|parelgoqu| finansinéms institucijoms / 0,42 0,43 0,37 0,42 0,43 0,37
nuosavas kapitalas
Isipareigojimai finansinéms institucijoms / 0,18 0,18 0,16 0,17 0,18 0,17
turtas
PASKOLU PADENGIMO RODIKLIS
Paskoly padengimo rodiklis (EBITDA / (pali-
kany mokéjimai + per ataskaitinj laikotarpj 6,55 2,47 1,64 6,64 2,45 1,78
grazintos paskolos))!
PELNINGUMO RODIKLIAI
Veiklos pelno marza 27,27% 13,75% 5,62% 24,47% 13,93% 4,58%
Pelno pries apmokestinimg marza 27,36% 12,21% 5,86% 23,58% 12,30% 4,48%
Grynojo pelno marza 23,97% 11,04% 5,21% 20,54% 11,09% 3,94%
Nuosavo kapitalo graza? 5,95% 3,99% 1,61% 5,72% 4,04% 1,54%
Turto graza? 2,47% 1,68% 0,73% 2,36% 1,71% 0,69%
Pelnas, tenkantis vienai akcijai, Lt? 0,12 0,08 0,04 0,12 0,09 0,04
P/E> (akcijos kainos ir pelno santykis) 20,28 15,33 33,42 20,76 14,77 34,51

! Grazintos paskolos neapima refinansuoty paskoly.

2 Rodiklis apskaitiuotas naudojant tik ataskaitinio laikotarpio, t. y. pusmecio, grynajj pelna.
3 Rodiklis apskaiciuotas kaip santykis tarp akcijos kainos ataskaitinio laikotarpio pabaigoje ir ataskaitinio laikotarpio pelno, tenkancio vienai akcijai.

* Sioje konsoliduotojo tarpinio praneimo dalyje yra pateikiami audituoti ,Lietuvos energijos gamyba“, AB bendroves ir neaudituoti ,Lietuvos energijos gamyba®, AB

imoniy grupés 2014 m. pirmojo pusmecio rezultatai.
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2014 m. pirmojo pusmecio pelningumo rodikliai yra zZymiai
geresni uz 2013 m. to paties laikotarpio rodiklius, nepai-
sant 2014 m. kritusiy pardavimo pajamy. 2014 m. pirmojo
pusmecio reguliuojamos veiklos pajamos, t. y. elektros
energijos ir Silumos energijos gamyba Elektrény komplekse
bei Elektrény komplekso ir Kruonio HAE teikiamos galios
rezervavimo paslaugos, sudaré apie 41 proc. visy Grupés
pajamy (2013 m. tuo paciu laikotarpiu - 40 proc.).

Finansinés padéties ataskaita

Bendrovés jsipareigojimai finansinéms institucijoms 2014
m. birzelio 30 d. buvo 548,6 min. lity, kuriuos sudaro jsi-
pareigojimai pagal ilgalaikes paskoly sutartis. Grupés jsi-
pareigojimai finansinéms institucijoms sudaro 557,9 min.
lity. UAB ,Kauno energetikos remontas" |sipareigojimai
pagal ilgalaikes ir trumpalaikes paskoly ir iSperkamosios
nuomos sutartis 2014 m. birzelio 30 d. sudaré 9,2 min.

lity.

Pagrindiniai Bendrovés ir Grupés turto struktliros pokyciai
per 2014 m. pirmaji pusmeté, lyginant su 2013 m. pir-
muoju pusmediu, yra susije su sumazéjusiu piniginiy lésy
likuciu dél iSmokéty dividendy.

Bendruyjy pajamuy ataskaita
Pajamos

Bendrovés pajamos per 2014 m. pirmaji pusmetj sudaré
321,7 min. lity. Pagrindine pajamy dalj sudaro elektros
energijos prekybos, balansavimo ir reguliavimo elektros
energijos, galios rezervavimo ir VIAP pajamos, taip pat
Silumos energijos pardavimo pajamos. Lyginant su 2013
m. tuo paciu laikotarpiu, Bendrovés pajamos sumazéjo
33,1 proc., i$ jy prekybos pajamos mazéjo 13 proc., galios
rezervavimo - 11 proc., o VIAP pajamos - net 39 proc.
Grupés pajamos 2014 m. pirmajji pusmetj sudaré 367,7
min. lity ir buvo 26,1 proc. mazesnés negu 2013 m. tg patj
laikotarpj.

Sanaudos

Per 2014 m. sausj-birzelj Bendrové patyré 234,5 min. lity
sanaudy, Grupé - 277,7 min. lity sgnaudy. Didziajg dalj
Bendrovés sanaudy (168,4 min. lity, arba 72 proc.) ir Gru-
pés sanaudy (168,6 min. lity, arba 61 proc.) sudaré elekt-
ros energijos ir susijusiy paslaugy pirkimo bei kuro elektros
energijos gamybai sgnaudos. Bendroveés ir Grupés nusideé-

Investicijos j ilgalaikj turtg

véjimo ir amortizacijos sgnaudos 2014 m. pirmaj| pusmetj
atitinkamai sudarée 38,5 min. lity ir 39,6 min. lity.

Grupés veiklos sgnaudos, nejskaitant pirkimu, susijusiy su
elektros energija ir elektros gamyba bei nusidévéjimo ir
amortizacijos sgnaudy, apyvartiniy tarSos leidimy perkai-
navimo sgnaudy, bei vertés sumazéjimo sganaudy, 2014 m.
pirmaji pusmetj sudare 77,9 min. lity ir, lyginant su 2013
m. pirmaji pusmetj patirtomis sgnaudomis, iSaugo 56,9
min. lity, del dukterinés bendroves UAB ,Kauno energeti-
kos remontas" patirty rangos darby sgnaudu.

Pelnas

Per 2014 m. pirmaji pusmetj Grupé uzdirbo 86,7 min. lity
pelno iki apmokestinimo, o grynasis pelnas iS testinés
veiklos sudaré 75,5 min. lity. Grupés grynojo pelno marza
2014 m. pirmajj pusmetj, lyginant su 2013 m. tuo paciu
laikotarpiu, padidéjo nuo 11,1 proc. (2013 m. pirmajj pus-
metj) iki 20,5 proc. (2014 m. pirmajj pusmetj).

Bendrové uzdirbo 77,3 min. lity grynojo pelno i$ testinés
veiklos. Bendrovés grynojo pelno marza 2014 m. pirmajj
pusmetj, palyginti su 2013 m. pirmuoju pusmeciu, padidéjo
daugiau nei du kartus - nuo 11,0 proc. (2013 m. pirmajj
pusmetj) iki 24,0 proc. (2014 m. pirmajj pusmetj).

Per 2014 m. pirmaji pusmetj{ UAB ,Kauno energetikos re-
montas" grupé uzdirbo 0,2 min. lity grynojo pelno, Ener-
gijos tiekimas UAB grupé - 1,5 min. lity grynojo pelno.
UAB Duomeny logistikos centro akcijos 2014 m. kovo 31 d.
buvo parduotos.

Pinigy srauty ataskaita

Grynieji pagrindinés veiklos pinigy srautai 2014 m. pirmajj
pusmetj Bendroveéje sudare 78,9 min. lity, Grupéje - 79,5
min. lity. 2013 m. pirmojo pusmecio grynieji pagrindinés
veiklos pinigy srautai Bendrovéje ir Grupéje atitinkamai
buvo 183,8 min. lity ir 202,6 min. lity .

2014 m. pirmaji pusmetj Grupés grynieji investicinés veik-
los pinigy srautai buvo neigiami ir sudaré 31,7 min. lity
(2013 m. pirmaji pusmetj - neigiami 62,1 min. lity). Gru-
pés finansinés veiklos pinigy srautai 2014 m. pirmajj pus-
met| buvo neigiami ir sudaré 167,7 min. lity (2013 m. pir-
maji pusmetj — 79,0 min. lity).

2014 m. pirmajj pusmetj Bendroveés investicijos | ilgalaikj materialujj turtg sudaré 21,8 min. lity, Grupés - 22,2 min. lity.
Didziaja Grupés investicijy dali - 14,7 miIn. Lt - sudaré investicijos | biokuro katiline Elektrénuose.
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SVARBUS ATASKAITINIO LAIKOTARPIO IVYKIAI

Patvirtinta , Lietuvos energijos" grupés strategija

2014 m. sausio 16 d. patronuojancios ,Lietuvos energija"“,
UAB valdyba patvirtino ,Lietuvos energija®, UAB jmoniy
grupés veiklos strategijg 2014-2020 metams. Strategija
numato ,Lietuvos energija®, UAB jmoniy grupés siektinus
veiklos tikslus, ju jgyvendinimo programas bei finansinius
rezultatus. Planuojama, kad iki 2020 m. grupés verte padi-
dés 2 kartus. Su strategija galima susipazinti ,Lietuvos
energija“, UAB interneto svetainéje www.le.lt.

Sudaryta kreditavimo sutartis

2014 m. vasario 21 d. Bendrové ir SEB bankas pasirasée
sutartj dél iki 158 min. eury (546 min. lity) sieksiancios 10
mety trukmeés paskolos suteikimo. Banko suteikiamos pa-
skolos |éSos skirtos trims ilgalaikéms paskoloms, kurias
2005 ir 2010 metais Bendrovei suteiké Lietuvoje veikianciy
banky konsorciumai, taip pat Europos rekonstrukcijos ir
plétros bankas, refinansuoti.

Tai - vienas didZiausiy jmoneés finansavimo sandoriy nepri-
klausomos Lietuvos verslo bankininkystés istorijoje. Juo
prisidedama prie strateginés Salies jmonés investiciju,
skirty projektams Elektrény komplekse jgyvendinti, optimi-
zavimo. Refinansavus turimas paskolas maZzéja Bendrovés
patiriamos reguliuojamos veiklos sgnaudos, patogiau
administruoti prisiimtus jsipareigojimus. Be to, maZzéjanti
bendrovés kredito rizika ir ateityje leidzia tikétis palankiy
finansavimo salygu.

Prekiaujama ,,Gross Bidding™ principu

2014 m. kovo ménesj Bendrove elektros energija ,Nord
Pool Spot" birzoje pradéjo prekiauti pagal ,Gross Bidding"
principa. Tai reiskia, kad Bendrové visus savo elektros
energijos pirkimo ir pardavimo sandorius dabar vykdo at-
skirai, o tai leidzia didinti nereguliuojamos rinkos skaid-
ruma bei didinti jos efektyvuma.

Dabar Bendrové gali lengviau jvertinti sudaryty fiksuoty
kainy sandoriy naudingumg, o tai sudaro geresnes prielai-
das prekybinés veiklos efektyvumo didinimui. Tuo paciu
Bendrové prisideda prie skaidrios didmeninés elektros
energijos rinkos vystymo Baltijos Salyse.

Likviduojama Nordic Energy Link AS

2014 m. kovo 19 d. jvykusiame Nordic Energy Link AS
(toliau — NEL) akcininky susirinkime, priimtas sprendimas
likviduoti NEL, kurios akcininké yra ir Bendrové. NEL ben-
droveé buvo jkurta 2004 m. Jai keltas uzdavinys jgyvendinti
Baltijos Saliy ir Suomijos energetikos sistemy sujungimo
projekta Baltijos juros dugnu nutiesiant elektros kabelj
»Estlink 1%. Estijos ir Suomijos perdavimo sistemos opera-
toréems ,Elering" ir ,Fingrid" kabelis perduotas nuo 2013 m.
gruodzio 30 d., todél, kaip buvo numatyta NEL steigimo
sutartyje, NEL bendrovés akcininkai priemeé sprendimag jq
likviduoti.

Bendrové valdo 25 proc. NEL bendroves akciju paketa. Kiti
NEL bendrovés akcininkai yra Latvenergo AS bei Eesti
Energia AS, valdantys atitinkamai 25 proc. ir 50 proc. ak-
ciju.

Parduotos UAB Duomeny logistikos centras akcijos

2014 m. kovo 31 d. Bendrové sudare visy jos valdomy UAB
Duomeny, logistikos centro akcijy pirkimo - pardavimo
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sutartj su savo patronuojancia bendrove ,Lietuvos ener-
gija", UAB. Pagal Sig sutartj Bendrové pardavé ,Lietuvos
energija®, UAB 31 835 166 (trisdeSimt vieng milijong as-
tuonis Simtus trisdeSimt penkis tiukstancius vieng Simtg
SeSiasdesimt SeSias) UAB Duomeny logistikos centro pa-
prastgsias vardines akcijas. Bendrai Sios akcijos sudaro
apie 54,04 proc. UAB Duomeny logistikos centro jstatinio
kapitalo.

Ikeista dalis Bendrovés turto

2014 m. geguzeés 12 d., vadovaujantis Bendrovés valdybos
ir stebétojy tarybos sprendimais, paskesne hipoteka buvo
ikeistas Bendrovei priklausantis kombinuoto ciklo blokas
bei Lietuvos elektrinés 7 ir 8 blokai. Sj turtaq Bendrove
ijkeité vykdydama jsipareigojimus pagal su AB SEB banku
2014 m. vasario 21 d. sudarytg kreditavimo sutartj. Dau-
giau prievoliy jvykdymo uztikrinimo priemoniy Sutartyje
nenumatyta.

Bendrové gavo OHSAS darbuotojuy saugos ir sveika-
tos sertifikata

2014 m. geguzés 17 d. Bendrové gavo OHSAS 18001:2007
sertifikatg, kuriuo patvirtinama, kad Bendrovés darbuotojy
saugos ir sveikatos (DSS) vadybos sistema atitinka Sio
vadybos standarto reikalavimus.

Bendrové jvertinta uz praktiSkai nuolat gerinamg DSS poli-
tika, kuri yra bendrosios jmonés vadybos sistemos dalis,
apimanti organizacine strukturg, planine veiklg, atsakomy-
bés paskirstyma, veiklos praktika, vidaus tvarkas ir proce-
ddras, metodus, procesy valdyma ir iSteklius, reikalingus
DSS politikai jgyvendinti, palaikyti ir tobulinti. Bendrové
taip pat jvertinta uz darbuotojy saugos ir sveikatos uztikri-
nimga mazinant nelaimingy atsitikimy darbe tikimybe.

Bendrovés veikla pristatyta investuotojams

2014 m. birZelio 3 d. Bendrovés valdybos nare, Finansy, ir
teisés departamento direktoré Eglé Ciuzaité pristaté Ben-
drovés veiklg ir rezultatus NASDAQ OMX Baltic tradiciniame
bendroviy, jtraukty | birzos sarasus, vadovy susitikime su
investuotojais (,CEO meets investors").

Nustatytas optimalus Elektrény komplekso veiklos
scenarijus

2014 m. birzelio 11 d. Bendrové paskelbé apie 2014 m.
vasario ménesj inicijuoto ,Elektrény komplekso perspek-
tyvy" projekto (toliau - Analizé) rezultatus. Remiantis Ana-
lizés rezultatais buvo nustatytas rekomenduojamas opti-
malus Elektrény komplekso, kuri sudaro senieji Lietuvos
elektrinés blokai bei kombinuoto ciklo dujy turbinos blokas,
veiklos scenarijus.

Pagal nustatytg optimaly Elektrény komplekso veiklos sce-
narijy, 1 ir 2 rezervinés elektrinés blokai (kiekvieno galia
siekia po 150 MW) i$ eksploatacijos turéty bdti iSvesti pra-
déjus veikti Siuo metu Elektrénuose statomai naujajai bio-
kuro katilinei, o 5 ir 6 blokai (kiekvieno galia siekia po 300
MW) - pradeéjus veikti jungtims su Svedija ir Lenkija. Tokiu
bldu nuo 2016 mety elektros energijos gamybos pajégu-
mus Elektrény komplekse sudaryty modernus 455 MW
galios kombinuoto ciklo dujy turbinos blokas bei 7 ir 8 re-
zervinés elektrinés blokai (kiekvieno galia - po 300 MW),
galintys gaminti elektros energija naudojant tiek dujas, tiek
mazutg. Bendra instaliuota elektrinés galia siekty 1055
MW.
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SVARBUS IVYKIAI, IVYKE PASIBAIGUS ATASKAITINIAM LAIKOTARPIUI

Padidintas UAB Technologijy ir inovacijy centro jsta-
tinis kapitalas

2014 m. liepos 10 d. Lietuvos Respublikos juridiniy asmenuy,
registre buvo jregistruoti nauji ,Lietuvos energijos ga-
myba", AB asocijuotos UAB Technologijy ir inovacijy centro
istatai su padidintu jstatiniu kapitalu. UAB Technologijy ir
inovacijy centro jstatinis kapitalas buvo padidintas nuo 10
000 Lt iki 20 000 000 Lt.

Didinant UAB Technologijy ir inovacijuy centro jstatinj kapi-
talg, Bendrové piniginiu jnasu apmokéjo 4 442 222 viene-
tus naujai isleisty paprastyjy vardiniy akcijy. Po UAB Te-
chnologijy ir inovacijy centro jstatinio kapitalo padidinimo,
Bendrovés turimy akcijy skaicius nuo 20 proc., padidéjo iki
22,22 proc. visy UAB Technologijy ir inovacijy centro ak-
cijy.

Pasirasyta bendros imonés UAB Verslo aptarnavimo
centras steigimo sutartis

2014 m. liepos 21 d. bendové kartu su ,Lietuvos energija®,
UAB, AB LESTO, UAB LITGAS ir UAB Technologijy ir inova-
cijy centru pasirasé bendros jmonés UAB Verslo aptarna-
vimo centro steigimo sutartj. Vienas pagrindiniy naujos
imonés veiklos tiksly yra stiprinti ir kurti pridétine verte
energetikos sektoriuje, teikiant viesyjy pirkimy organiza-
vimo ir vykdymo, apskaitos ir personalo administravimo
paslaugas valstybés valdomos energetikos grupés jmo-
néms.

UAB Verslo aptarnavimo centas Juridiniy asmeny registre
iregistruotas 2014 m. liepos 30 d., bendrovés jstatinis ka-
pitalas sudaro 100 000 Lt. ,Lietuvos energija*, UAB, ,Lie-
tuvos energijos gamyba", AB, AB LESTO, UAB LITGAS ir
UAB Technologijy ir inovacijy centras atitinkamai jsigijo 50
proc., 20 proc., 20 proc., 5 proc. ir 5 proc. UAB Verslo
aptarnavimo centras akciju.
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Valstybiné kainy ir energetikos kontrolés komisija
priémé Bendrovés veiklai reikéminga teisés akta

2014 m. rugpjtcio 7 d. posédyje Valstybiné kainy ir ener-
getikos kontrolés komisija priémé nutarima ,Dél elektros
energijos gamybos rinkos tyrimo rezultaty® (toliau - Nuta-
rimas). Nutarimu Valstybiné kainy ir energetikos kontrolés
komisija pripazino Bendrove didele jtaka turinéiu asmeniu
elektros energijos gamybos rinkoje bei, be kita ko, nuo
2015 m. sausio 1 d. nustaté su kainy taikymu ir informa-
cijos apie reguliuojamos veiklos sgnaudas skelbimu susiju-
siy pavedimy.

VieSos konsultacijos metu teikdama pastabas Nutarimo
projektui Bendrové yra pazyméjusi, kad gamybos rinkos
tyrimas yra atliktas remiantis netinkamomis prielaidomis.
Dél Sios priezasties, Bendrovés nuomone, Valstybinés
kainy ir energetikos kontrolés komisijos sprendimas pripa-
Zinti Bendrove didele jtaka turin¢iu asmeniu elektros ener-
gijos gamybos rinkoje ir su tuo susije jpareigojimai Ben-
drovei neturéty bati taikomi.

Bendroves vertinimu, Nutarimas ir/ar jo pagrindu priimti
teisés aktai gali turéti jtakos Bendrovés veiklai.

Bendrové tapo NASDAQ OMX Commodities birzos
nare

2014 m. rugpjacio pradzioje Bendrové pirmoji iS Lietuvos
imoniy prisijungé prie iSvestiniy finansiniy priemoniy rinkos
NASDAQ OMX Commodities. Taip Bendrové toliau jgyven-
dina savo siekj aktyviai prisideti prie Siaurés Europos ir
Baltijos Saliy elektros energijos rinky integracijos.

NASDAQ OMX Commodities yra iSvestiniy priemoniy birza,
kurioje prekiaujama finansiniais instrumentais, susietais su
elektros energijos kaina Nord Pool Spot birzoje. Prekyba
finansinémis priemonémis leidzia valdyti elektros energijos
kainy svyravimo rizikas.

Prisijungimas prie prekybos NASDAQ OMX Commodities
yra strateginis Bendrovés Zingsnis, kuriuo Bendrové siekia
parodyti tokios platformos poreikj bei pasiryzima tapti ak-
tyvia jos nare.
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DARBUOTOJAI

Pagrindinis Bendrovés personalo politikos siekis yra pri-
traukti ir islaikyti kvalifikuotus darbuotojus, abipusés ver-
tés generavimo principu kurti su jais ilgalaikés partnerystés
santykius ir bendrg sekminga Bendroveés ateit;.

Bendrové 2014 m. pirmajj pusmetj tesé organizacinés kul-
tdros formavima, jgyvendino 2013 m. pabaigoje parengtq
ir patvirtinta bendrg ,Lietuvos energijos® jmoniy grupés
zmogiskujy, istekliy valdymo politikg, kuri nustato bendrus
zmogiskujy, istekliy valdymo principus, apibrézia pagrindi-
nes nuostatas, kuriomis vadovaujamasi valdant Zmogis-
kuosius isteklius ir siekiant strateginiy, tiksly.

Bendrovés darbuotojai

Bendrovéje 2014 m. birzelio 30 d. dirbo 502 darbuotojai
(iskaitant ir vaiko prieZiliros atostogose esancius darbuo-
tojus), iS$ ju 58 proc. buvo specialistai ir vidurinés grandies
vadovai, 40 proc. - darbininkai, 2 proc. - auksciausio lyg-
mens vadovai.

Toliau buvo jtvirtinami personalo politikos principai: tobuli-
nama kompetencijy modeliu paremta vieninga atlygio ir
veiklos vertinimo sistema, darbuotojy mokymy tvarka,
nustatyti ilgalaikio zmogiskujy istekliy planavimo ir dar-
buotojy atrankos principai.

Bendrovés atlygio sistema remiasi organizacinio teisin-
gumo, aiskumo, visuotinumo ir palyginamumo principais.
Visy Bendroves darbuotojy, jskaitant Bendroveés vadovus,
atlyginimas susideda i$ pastovios dalies, kintamos dalies ir
papildomo atlygio.

Darbuotojy pasiskirstymas pagal pareigybiy lygj ir vidutinis
darbo uZmokestis pateiktas lenteléje Zemiau. [ nurodytas
darbo uZmokescio sumas jskaiCiuota pastovi atlygio dalis,
kintama atlygio dalis ir papildomi priedai, mokami uZ pa-
zymétinus darbo rezultatus.

Bendrovés darbuotojy skaicius ir vidutinis darbo uzmokestis (2014 m. birzelio 30 d. duomenimis)

Auksdciausio

Imonés vadovas

Vidurinio lygmens Ekspertai, specialistai,

lygmens vadovai vadovai darbininkai
Darbuotojy,
pasiskirstymas pagal 1 7 39 455
pareigybiy lygj
Vidutinis darbo 18 333 13 278 6 987 3629

uzmokestis, Lt

Vyrai sudaré 78 proc. Bendroveés darbuotojuy, moterys - 22 proc. 39 proc. Bendrovés darbuotojy turi aukstajj iSsilavinima,

15 proc. — aukstesnijjj, 46 proc. — vidurinj profesinj iSsilavinima.

Grupés darbuotojai

Dideliy Bendrovés ir jos dukteriniy jmoniy darbuotojy skaiciaus pokyciy, lyginant su 2013 m. gruodzio 31 d., nebuvo.

Bendrovés ir jos dukteriniy imoniy darbuotojuy skaicius

IS viso darbuotojy

2013 m. gruodzio 31 d.

IS viso darbuotojy

2014 m. birzelio 30 d. P okvytis, proc.

»Lietuvos energijos gamyba", AB 503 502 -0,2
Energijos tiekimas UAB 18 18 0
EeAnlféhlizg‘po energetikos 224 245 +9,4
IS viso 745 765 +2,7

Darbuotojy ugdymas ir pritraukimas

Remdamasi kompetenciju modeliu, Bendrové siekia kryp-
tingai ugdyti darbuotojus ir kelti ju kvalifikacijg, todél dar-
buotojai skatinami dalyvauti kvalifikacijos kélimo ir reika-
lingy kompetencijy ugdymo mokymuose. Profesiniy mo-
kymy metu darbuotojai atnaujina savo darbui privalomas
technines Zinias ir gauna reikiamus kvalifikacinius pazyme-
jimus bei atestatus. Seminary bei konferencijy metu dar-
buotojai susipazjsta su inovacijomis ir gergja praktika
energetikos srityje. 2014 m. pirmajj pusmetj techninés
srities mokymuose dalyvavo 124 Bendrovés darbuotojai,
vadybos srities mokymuose - 84 darbuotojai. Taip pat
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vykdomos darbuotojy ekskursijos | kitas gamybos jmones,
susipazinti su gamybos padaliniy darby organizavimu, tei-
kiamomis inovacijomis, gamybos jranga, problemy spren-
dimuir t. t.

Siekdama pritraukti jaunus kvalifikuotus specialistus, Ben-
drové aktyviai bendradarbiauja su mokymo [staigomis,
sudaromos salygos aukstyjy ir profesiniy mokykly studen-
tams pritaikyti teorines zinias bei igyti praktiniy {gldziy.
2014 m. kova Bendrové dalyvavo Kauno technologijos
universiteto, Vilniaus Gedimino technikos universiteto ir
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ISM Vadybos ir ekonomikos universiteto organizuotuose
Karjeros dieny renginiuose. Per 2014 m. I pusmetj Bendro-
véje praktikg atliko 8 studentai. Studentai atlieka praktikg
ne tik iS geriausiy Lietuvos, bet ir i$ uZsienio universitety.

Kolektyviné sutartis

2014 m. vasario 28 d. Bendroves darbuotojy konferencijoje
buvo patvirtinta nauja kolektyvinés sutarties redakcija, kuri
uztikrins didesne apsauga Bendrovéje dirbantiems dar-
buotojams ir daugiau papildomy naudy, kurios nenumaty-
tos LR Darbo kodekse.

Kolektyvinés sutarties tikslas — uztikrinti efektyvy Bendro-
vés darba bei atstovauti visy Bendrovés darbuotojy teises
ir teisétus interesus. Pasirasius kolektyvine sutartj siekiama
palaikyti aukstesnj jvairiy kategorijy darbuotojy darbo,

Organizacinés kulturos kiurimas

2014 m. pradZioje atliktas darbuotojy nuomonés tyrimas,
kuri Bendrové organizuoja siekdama suzinoti savo dar-
buotojy nuomone apie tokias svarbias Bendroveés veiklos
sritis, kaip darbo aplinka ir Bendroveés organizacine kultira,
informacijos sklaida Bendroveje, karjeros ir tobuléjimo
galimybes, atlygis ir jvertinimas. Tyrimas parodé, kad Ben-
drové islaiké tokj patj darbuotojy pasitenkinimo Bendrove
lygi, kaip ir praéjusiais metais. Vis daugiau Bendroves dar-
buotojy jsitraukia, supranta ir pritaria jmonés veiklai ir
jauciasi esantys Bendroveés dalimi.

ISanalizavusi tyrimo rezultatus Bendroveé jtrauké darbuo-
tojus ir kartu parengé organizacijos stiprinimo veiksmy
plang, kurio tikslas pagerinti darbuotojy nepakankamai
gerai jvertintas Bendroveés veiklos sritis bei skatinti dar-
buotojy jsitraukima.

SOCIALINES ATSAKOMYBES VEIKLA

Bendrovés socialinés atsakomybés veikla yra paremta jos
vertybémis ir apibréZia Bendrovés pozilri | savo veiklg,
socialiniy, aplinkos apsaugos bei skaidrios veiklos principy
jtraukima | Bendrovés vidaus procesus ir | santykius su
suinteresuotomis Salimis.

Bendruomeniskumo skatinimas

Siekdama stiprinti rySius su Elektrény regiono bendruo-
mene, kur koncentruota pagrindiné jos veikla, Bendrove
organizuoja tradicinius renginius ,Lietuvos energijos ga-
myba" pristato". 2014 m. pirmajj pusmetj vyko du susiti-
kimai: kovg - su dainuojanciais aktoriais, tévu ir sinumi
Sauliumi ir Joklbu Bareikiais, o birzelj su rasytoju, rezisie-
riumi ir dainy autoriumi Vytautu V. Landsbergiu. IS viso
surengti jau septyni Sio ciklo susitikimai. Juos Bendrove
organizuoja bendradarbiaudama su Elektrény biblioteka.
Bendrové siekia | vieng vietg suburti miesto ir krasto ben-
druomene, taip pat jmonés darbuotojus ir pasitlyti jiems
unikaliy susitikimy su Zinomais, jdomiais, originaliais zmo-
néemis.
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Bendrovéje atliko praktikg studentas i Latvijoje esancios
Stoholmo aukstosios ekonomikos mokyklos ir studentas is
Anglijos Sheffield universiteto.

darbo uzmokescio, darby saugos ir sveikatos, kvalifikacijos
kelimo bei kity darbo salygy.

Sutartyje nustatytos darbo, darbo uzmokescio, socialinés,
ekonomines ir profesines salygos bei garantijos, kurios
néra reglamentuojamos jstatymy, kity norminiy teisés
akty. Darbuotojams taikomos papildomos garantijos (is-
mokos jvykus nelaimingiems atsitikimams) atsitikimy, li-
gos, artimyju mirties atvejais, parama gimus vaikui, papil-
domos mokamy atostogy dienos gimus vaikui, sudarius
santuoka, mirus artimajam bei kitais atvejais).

2014 m. pirmajj pusmetj Bendrove tese vertybiy dialogo
projekta, skirtg vertybiy komunikavimui ir jgyvendinimui
praktinéje veikloje. Buvo surengtos dvi vertybiy Zzaidimo
sesijos, kurias vedé iS Bendrovés darbuotojy projektui
atrinkta dvylikos vertybiy ambasadoriy grupé. Ta pati dar-
buotojy grupé pries tai rinko, analizavo, diskutavo aktua-
liausias Bendrovés veikloje situacijas, susijusias su misy
Bendroves vertybemis. Tokiu bidu buvo kuriami ir diegiami
naujy darbiniy elgseny, atitinkanciy Bendroveés vertybes ir
pagrindinius veiklos tikslus, modeliai.

Bendrove teiké prioritetg proaktyviai komunikacijai su dar-
buotojais. 2014 m. kova ir birzelj jvyko Bendrovés vadovy,
valdybos nariy susitikimai su visy padaliniy darbuotojais.
Susitikimuose buvo aptariami Bendroveés veiklos rezultatai,
vykdomy ir planuojamy projekty naujienos, veiklos verti-
nimo sistemos pokyciai. Bendrovés vadovai atsaké | dar-
buotojams kylancius klausimus.

Aplinkos tvarkymo iniciatyva

2014 m. balandzio ménesj Bendrovés darbuotojai Elekt-
reny mariy pakrantéje pastaté naujy sporto jrenginiy,
Siuksliadéziy, taip pat visoje Lietuvoje populiarios akcijos
DAROM isvakarése prisidéjo prie aplinkos tvarkymo inicia-
tyvos. Elektrénuose, Kaune ir Kruonyje per aplinkos tvar-
kymo akcija surinkta daugiau nei 350 Siuksliy maisy.

Edukaciné veikla

Bendrové geranoriskai ir nemokamai priima ekskursijas |
savo valdomus objektus: kombinuoto ciklo bloka, Kruonio
HAE, Kauno HE. Taip Bendrové siekia prisidéti prie visuo-
menés ir ypa¢ jaunosios kartos Svietimo apie energetika.
Per pirmaji 2014 m. mety pusmetj elektrinése apsilanke
daugiau nei 1200 dalyviy i$ jvairiy jmoniy, mokykly ir kity
institucijy, taip pat sulaukta delegacijy i$ uzsienio Saliy. Per
minétg laikotarpj daugiausiai ekskursijy - 40 - buvo su-
rengta Kruonio HAE, 23 ekskursijos jvyko Kauno HE, o |
KCB atvyko 9 ekskursanty delegacijos.

Daugiau informacijos apie Bendrovés socialinés atsakomy-
bés veiklg pateikiama Bendrovées 2013 m. metin€je veiklos
ir socialinés atsakomybés ataskaitoje, kurig galima rasti
Bendroveés interneto svetainés skiltyje ,Socialiné atsako-
mybe®.
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APLINKOS APSAUGA

Bendrové savo veikloje siekia tausoti aplinkg, taupiai nau-
doti gamtos isteklius, gamybinéje veikloje diegti moder-
nias, efektyvias ir poveikio aplinkai pozilriu saugias te-
chnologijas, vadovautis aplinkosauga reglamentuojanciy
teisés akty ir normy reikalavimais, profesionaliai taikyti
prevencines priemones, mazinancias neigiama jtaka aplin-
kai.

Svarbiausi keliami aplinkos apsaugos klausimai - saugi
irenginiy, eksploatacija, saugus ekologiniu poziliriu pavo-
jingy medziagy naudojimas, susidariusiy atlieky tvarky-
mas, Kauno mariy ir Nemuno Zemiau Kauno HE vandens
lygiy leistiny svyravimy uZztikrinimas ir kt. Bendrové vykdo
visus jai keliamus aplinkos apsaugos reikalavimus.

Bendrovés objektuose veikia Aplinkos apsaugos vadybos
sistema, atitinkanti LST EN ISO 14001:2005 standarto
reikalavimus. Taip pat jgyvendinami TarSos integruotos
prevencijos ir kontrolés leidimuose nurodyti reikalavimai
oro, pavirSinio vandens, pozeminio vandens, dirvozemio
tarSos monitoringui ir apsaugos priemonéms.

RIZIKUY VALDYMAS

Pagrindiniai su Bendrovés veikla susije rizikos veiksniai ir
jy valdymo priemoneés:

e Siekiant iSvengti jrenginiy gedimy ir avarijy, Bendro-
véje yra sudaromi remonto planai ir techninés prie-
ZiGros grafikai, atliekama juose numatyty priemoniy
gyvendinimo stebésena, skiriamos investicijos jrengi-
niy atnaujinimui, naujiems jrenginiams jsigyti. Ne-
pertraukiamai Bendrovés veiklai uZztikrinti yra suda-
romi, atnaujinami ir nuolat testuojami veiklos testi-
numo planai.

¢ Bendrové sertifikuota ISO 14001:2004 standartu, ku-
rio palaikymas uztikrina atitikimg aplinkosaugos rei-
kalavimams bei Zalos gamtai minimizavima, darbuo-
tojy saugos ir sveikatos uztikrinimui Bendrovéje pa-
laikomas OHSAS 18001:2007 sertifikatas, periodiskai
tikrinamos darbo vietos ir darby organizavimo ko-
kybé, darbuotojai instruktuojami ir apripinami asme-
ninémis apsaugos priemonémis.

Elektrény komplekse per 2014 m. pirmaji pusmetj per-
duota utilizuoti 68 t pabegiy, 1 350 t nuoteky dumblo pa-
vojingy atlieky, 599 t skysto kuro peleny, 1220 t statybinio
lauZo, pardavé 450 t elektrotechnikos lauzo, 1 645 t juo-
dojo metalo lauzo atlieky. Objekto teritorijoje surinktas
buitines atliekas pagal sutartj iSveza specializuota jmone,
per sausj-birzelj susidaré apie 120 m3 buitiniy atlieky.

Kruonio HAE per 2014 m. sausj-birzelj perdavé utilizuoti 7
t pavojingy atlieky (tepaluotas vanduo), 0,57 t nepavo-
jingy atlieky, pardaveé 12,9 t juodojo metalo lauZo. Objekto
teritorijoje surinktas buitines atliekas pagal sutartj iSveza
specializuota jmone, per pirmajj pusmetj susidare apie 16,6
t buitiniy atlieky

Kauno HE per 2014 m. sausj-birzelj perdavé utilizuoti 0,02
t pavojingy atlieky, 0,35 t nepavojingy atlieky. Objekto te-
ritorijoje surinktas buitines atliekas pagal sutartj iSveza
specializuota jmone, per pusmetj susidare apie 3,24 t bui-
tiniy atlieky.

Popieriaus ir kartono atliekos visose elektrinése perduoda-
mos Sias atliekas perdirbanc¢ioms jmonémes.

e Kompetentingy darbuotojy pritraukimui ir iSlaikymui
Bendrovéje [diegta atlygio ir motyvacijos sistema,
rengiami darbuotojy ugdymo planai, sudaryta dar-
buotojy pareigybiy pamainumo programa.

o Dél iSoriniy veiksniy kylancioms rizikoms valdyti inici-
juojamas Bendrovés atstovavimas sprendimus prii-
manciose institucijose, Bendrové teikia komentarus,
sililymus teisés akty projektams, dalyvauja atviruose
derinimuose, aptarimuose.

e Finansinéms Bendrovés rizikoms sumazinti yra numa-
tytas didesnis nei pakankamas kredito limitas banko
saskaitoje, sudaromos pinigy srauty prognozeés, vyk-
doma skolinimosi kainy stebésena, sudaromos refi-
nansavimo sutartys, Bendrovés pinigy srautams uz-
tikrinti ir kredito rizikai valdyti, vykdant viesujy pir-
kimy procediras, atliekama tiekejy kvalifikacijos ir
mokumo patikra, vykdoma giezta mokeéjimy grafiky
stebésena.

Pagrindiniai vidaus kontrolés ir rizikos valdymo sistemuy, susijusiy su konsoliduoty finansiniy ata-

skaity sudarymu, pozZymiai

Imoniy grupés konsoliduotos finansinés ataskaitos rengia-
mos pagal ES patvirtintus Tarptautinius finansinés atskai-
tomybés standartus (TFAS).

Bendrové kiekvieng meénesj i$ dukteriniy jmoniy gauna ir
analizuoja finansines ataskaitas. Bendrove konsoliduoja
dukteriniy jmoniy finansines ataskaitas. Bendrovés vyriau-
tinkamai konsoliduojamos bei rengiamos, ripinasi, kad
grupés jmoniy duomenys baty surinkti laiku ir teisingai.
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Bendrovés finansiniy ataskaity rengimas, vidaus kontrolés
ir finansinés rizikos valdymo sistemos, teisés aktai, regla-
mentuojantys konsoliduoty finansiniy ataskaity sudaryma,
yra kontroliuojami ir valdomi.

Informacija apie Bendrovés ir Grupés finansinés rizikos
valdyma yra pateikta ,Lietuvos energijos gamyba“, AB
konsoliduoty ir jmonés finansiniy ataskaity uz 2014 m.
birzelio 30 d. pasibaigusij laikotarpj 4 pastaboje.
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