AKCINES BENDROVES ,,VILNIAUS BALDAI* )
AUDITO KOMITETO SUDARYMO IR VEIKLOS TAISYKLES

BENDROJI DALIS

1. Sios akcinés bendrovés ,,Vilniaus baldai“ audito komiteto sudarymo ir veiklos taisyklés (toliau — Taisyklés)
apibrézia Audito komiteto teises ir pareigas, jo dydj, narystés Audito komitete laikotarpi, Audito komiteto nariy
iSsilavinimo, profesinés patirties reikalavimus, nepriklausomumo principus, taikomus nepriklausomam Audito
komiteto nariui, ir kitus su Audito komiteto sudarymu ir jo darbo organizavimu susijusius klausimus.

2. Taisykliy teisinis pagrindas — Lietuvos Respublikos audito jstatymo 52 straipsnis bei Lietuvos Respublikos
vertybiniy popieriy komisijos 2008 m. rugpjii¢io 21 d. nutarimas Nr. 1K-18 D¢l reikalavimy audito komitetams.

3. Taisyklés tvirtinamos ar/ir kei¢iamos akcinés bendrovés ,,Vilniaus baldai® (toliau — Bendrové) visuotinio
akcininky susirinkimo sprendimu.

AUDITO KOMITETO SUDARYMO TVARKA

4. Audito komitetas sudaromas i$ trijy nariy, i§ kuriy vienas yra nepriklausomas.
5. Audito komiteto narius renka ir atSaukia visuotinis akcininky susirinkimas.

6. Audito komitetas renkamas ketveriy mety kadencijai.

7. Audito komiteto narys turi teis¢ atsistatydinti ne véliau kaip pries 14 (keturiolika) dieny pateikes apie tai
raSytinj praneS§img Bendrovei. Artimiausiame visuotiniame Bendrovés akcininky susirinkime iki veikiancio
Audito komiteto kadencijos pabaigos iSrenkamas naujas Audito komiteto narys.

REIKALAVIMAI AUDITO KOMITETO NARIAMS

8. Audito komiteto nariai skiriami (renkami) siekiant, kad Audito komitetas, kaip visuma, turéty naujausiy ziniy
ir tiesiogiai susijusig kvalifikacijg bei patirt] audito ir apskaitos srityje, kuri reikalinga tinkamai Bendrovés
veiklai, atsizvelgiant | tai, kad jos vertybiniai popieriai yra jtraukti j Vilniaus vertybiniy popieriy birZos
sudaromg oficialyjj prekybos sarasa.

9. Tinkamg kvalifikacija turinCiais nepriklausomais asmenimis laikomi aukstajj universitetini ekonominj
iSsilavinimg turintys asmenys. Kiti Audito komiteto nariai laikomi turinciais tinkamg kvalifikacija, jeigu jie turi
aukstajj universitetinj ekonominj arba teisinj iSsilavinima.

10. Tinkamg patirt] turinc¢iais asmenimis, kurie nelaikomi nepriklausomais, laikomi asmenys, turintys ne
mazesn¢ kaip trijy mety darbo patirtj finansy, apskaitos ar teisés srityje, o tinkamg patirtj turinciais
nepriklausomais nariais laikomi asmenys, turintys ne mazesn¢ kaip trijy mety darbo patirtj apskaitos arba audito
srityje.

11. Informacijg ir duomenis, patvirtinancius asmens, siilomo Audito komiteto nariu, kvalifikacija bei patirtj,
visuotiniam akcininky susirinkimui pateikia asmenj iSrinkti sitilantis organas ar akcininkas.

12. Vienas Audito komiteto narys yra nepriklausomas. Nepriklausomu Audito komiteto nariu laikomas asmuo,
kurio su Bendrove, ja kontroliuojan¢iu akcininku arba vadovais nesaisto jokie verslo, giminystés arba kitokie
rys$iai, dél kuriy kyla ar gali kilti interesy konfliktas bei kurie gali paveikti nario nuomong ir kuris atitinka Siose
Taisyklése numatytus kitus nepriklausomumo kriterijus. Asmuo, sitilantis nepriklausomo Audito komiteto nario
kandidatiirg, privalo pateikti kandidato raSytinj patvirtinimg, kad jis yra nepriklausomas. Paaiskéjus, kad
nepriklausomas Audito komiteto narys pateiké neteisingus duomenis apie save arba jie pasikeite ir dél to Sis
asmuo negali buti laikomas nepriklausomu, Sis Audito komiteto narys Bendrovés valdybos sprendimu
nedelsiant atSaukiamas, o vietoje jo $iy Taisykliy 7 punkte nustatyta tvarka iSrenkamas naujas nepriklausomas
Audito komiteto narys.

13. Pagrindiniai kriterijai nustatant, ar Audito komiteto narys gali biiti laikomas nepriklausomu, yra Sie:

13.1. jis negali biiti Bendrovés ir susijusios bendrovés vadovas ir paskutinius penkerius metus neturi biiti &jes
tokiy pareigy;

13.2. jis negali biiti Bendrovés ir susijusios bendrovés darbuotojas ir paskutinius trejus metus neturi biiti &jgs
tokiy pareigy;
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13.3. jis neturi gauti ir neturi biiti gaves reikSmingo papildomo atlyginimo i§ Bendrovés ir susijusios bendrovés,
iSskyrus uzmokestj uz Audito komiteto nario pareigas;

13.4. jis neturi biiti kontroliuojan¢iuoju akcininku, taip pat neturi atstovauti tokiam akcininkui;

13.5. jis negali turéti ir per pragjusius metus neturi biiti turéjegs svarbiy verslo rySiy su Bendrove ir su susijusia
bendrove nei tiesiogiai, nei kaip turin€io tokius rySius subjekto partneris, akcininkas, vadovas arba
administracijos darbuotojas. Turin¢iu verslo rysiy laikytinas subjektas, kuris yra svarbus prekiy arba paslaugy
teikéjas (jskaitant finansines, teisines, patariamgsias ir konsultacines paslaugas), reikSmingas klientas ar
organizacija, kuri gauna reikSmingy jmoky i§ Bendrovés arba jos grupés;

13.6. jis negali biiti ir per paskutinius trejus metus neturi bati buves Bendrovés ir susijusios bendrovés
dabartinés ir ankstesnés audito jmonés partneriu arba darbuotoju;

13.7. jis neturi biiti &jgs Bendrovés Audito komiteto nario pareigy ilgiau kaip 12 mety;

13.8. jis neturi buti Bendrovés vadovo arba 13.1. — 13.6. punkte nurodyty asmeny artimas Seimos narys. Artimu
Seimos nariu laikytinas sutuoktinis (sugyventinis), vaikai ir tévai.

14. Su Bendrove susijusia bendrove 13 punkte yra laikoma bendrové, kuri:

14.1. tiesiogiai ar netiesiogiai kontroliuoja Bendrove arba yra jos kontroliuojama;

14.2. gali daryti Bendrovei reikSmingg jtaka;

14.3. pagal jungtinés veiklos sutartj bendrai kontroliuoja Bendrove;

14.4. yra kontroliuojama to paties juridinio arba fizinio asmens (jy grupés), kaip ir Bendrové;
14.5. yra asocijuota bendrové;

14.6. yra pagal jungtinés veiklos sutartj kontroliuojama bendrove;

14.7. yra bendrové, kaupianti ir, pasibaigus tarnybos laikui, mokanti pensijas ir kitas iSmokas.

15. Audito komiteto nariy atitikties keliamiems reikalavimams perzitra atlickama kiekvienais metais.
Kiekvienas audito komiteto narys, kartu su raSytiniu praneSimu apie audito komiteto veiklg, eiliniam
visuotiniam akcininky susirinkimui pateikia informacijg apie save, jeigu ji skiriasi nuo paskutinés pateiktos
informacijos. Eilinis visuotinis akcininky susirinkimas vertina audito komiteto nariy pateikta informacijg ir
teikia savo pastabas bei pasitilymus, kurie audito komitetui ir atskiriems jo nariams yra privalomi. Jeigu,
visuotinio akcininky susirinkimo nuomone, Audito komiteto nario kvalifikacija ar patirtis yra nepakankama,
tame pacCiame visuotiniame akcininky susirinkime svarstomas klausimas dél $io nario atSaukimo ir kito nario,
kuris renkamas iki audito komiteto kadencijos pabaigos, rinkimo.

AUDITO KOMITETO FUNKCIJOS, TEISES IR PAREIGOS
16. Pagrindinés audito komiteto funkcijos:

16.1. teikti Bendroveés valdybai rekomendacijas, susijusias su iSorés audito jmonés parinkimu, skyrimu,
pakartotiniu skyrimu ir atleidimu bei sutarties su audito jmone salygomis;

16.2. stebéti Bendrovés iSorés audito atlikimo procesa;
16.3. stebéti, kaip iSorés auditorius ir audito jmoné laikosi nepriklausomumo ir objektyvumo principy;
16.4. stebéti Bendrovés finansiniy ataskaity rengimo procesg;

16.5. stebéti Bendrovés vidaus kontrolés ir rizikos valdymo sistemy veiksminguma bei karta per finansinius
metus jvertinti vidaus audito funkcijos poreikj;

16.6. stebéti, ar Bendrovés valdyba ir/ar vadovas tinkamai atsizvelgia j audito jmonés teikiamas rekomendacijas
ar pastabas.

17. Audito komitetas apie savo veikla informuoja Bendrovés eilinj visuotinj akcininky susirinkimg (pateikia
rasyting ataskaita), o esant poreikiui — teikia informacijg ir kituose Bendrovés visuotiniuose akcininky
susirinkimuose.

18. Audito komiteto nariai privalo:

18.1. saziningai, ripestingai ir atsakingai veikti Bendrovés bei akcininky naudai ir jy interesais, atsizvelgdami j
darbuotojy interesus ir visuomenés gerove;

2/4



AKCINES BENDROVES ,,VILNIAUS BALDAI* )
AUDITO KOMITETO SUDARYMO IR VEIKLOS TAISYKLES

18.2. atlikdami savo funkcijas, vadovautis teisés aktais ir Bendrovés vidaus dokumentais.

19. Nepriklausomas Audito komiteto narys privalo:

19.1. bet kokiomis saglygomis islaikyti savo analizés, sprendimy priémimo ir veiksmy nepriklausomuma;
19.2. nesiekti ir nepriimti jokiy nepagristy lengvaty, kurios gali kompromituoti jo nepriklausomuma;

19.3. reiksti savo prieStaravimg tuo atveju, kai mano, kad Bendrovés organo sprendimas gali pakenkti
Bendrovei. Kai Bendrovés organas yra priémes sprendimy, dél kuriy nepriklausomas narys turi rimty abejoniy,
tokiu atveju §is narys turéty pateikti artimiausiame visuotiniame akcininky susirinkime atitinkamas iSvadas.

20. Audito komiteto nariai, atlikdami savo pareigas, turi Sias teises:
20.1. pasinaudodami profesinémis Ziniomis ir jgtidziais pasirinkti veiklos tvarka bei procediiras;
20.2. gauti i§ Bendrovés reikalingus dokumentus ir (arba) jy kopijas bei informacijg ir ja naudotis;

20.3. reikalauti i§ Bendrovés, kad biity teikiami paaiskinimai, atlieckami kiti biitini veiksmai, reikalingi Audito
komiteto funkcijoms atlikti;

20.4. reikalauti, kad Bendrovés darbuotojai teikty paaiskinimus rastu;

20.5. kitas teises, numatytas Siose Taisyklése ir galiojanCiuose teisés aktuose.

AUDITO KOMITETO DARBO TVARKA

21. Audito komitetas yra kolegialus organas, sprendimus priimantis posédziy metu. Audito komitetas gali
priimti sprendimus ir jo posédis laikomas jvykusiu, kai jame dalyvauja du nariai, i§ kuriy vienas -
nepriklausomas narys. Sprendimas yra priimtas, kai uz jj balsuoja du Audito komiteto nariai. Audito komiteto
narys savo valig — uz ar pries§ balsuojamg sprendima, su kurio projektu jis susipazings, gali pranesti balsuodamas
i§ anksto rastu. Balsavimui rastu prilyginamas balsavimas telekomunikacijy galiniais jrenginiais, jeigu yra
uztikrinta teksto apsauga ir galima identifikuoti parasa.

22. Audito komitety posédziy suSaukimo iniciatyvos teis¢ turi kiekvienas Audito komiteto narys. Apie Saukiama
poséd], jame numatomus svarstyti klausimus bei siilomus sprendimy projektus kiti Audito komiteto nariai
informuojami rastu (el.paStu arba faksu) ne véliau kaip pries tris darbo dienas iki numatomo posédzio dienos.

23. Audito komiteto posédziai protokoluojami, protokolus pasiraSo posédyje dalyvave komiteto nariai. Kai visi
Audito komiteto nariai balsavo rastu, sprendimg suraSo ir pasiraSo Bendrovés valdybos paskirtas Audito
komiteto sekretorius. Protokolas turi buiti surasytas ir pasirasytas ne véliau kaip per septynias dienas nuo Audito
komiteto posédzio dienos.

24. Bendrovés valdyba privalo uztikrinti:

24.1. Audito komiteto nariai bus tinkamai supazindinti su Bendrovés veikla, bus apriipinti i§samia informacija,
susijusia su specifiniais Bendrovés apskaitos, finansy ir veiklos ypatumais;

24.2. Audito komitetas bus informuotas apie atsiskaitymy uz svarbius ir nejprastus sandorius biidus, kai
atsiskaitymas gali buti jtraukiamas j apskaitg keliais skirtingais biidais. Audito komitetui bus pateikta i§sami
informacija, susijusi su specifiniais Bendrovés apskaitos, finansiniais ir veiklos ypatumais;

24.3. Audito komiteto darbui bus suteiktos patalpos, paskirtas sekretorius bei suteiktos kitos, Audito komiteto
veiklai reikalingos priemonés;

24.4. Bendrovéje pradéjus vykdyti vidaus audito funkcijas, Audito komitetas bus informuotas apie vidaus
auditoriy darbo programa ir gaus vidaus audito ataskaitas arba perioding santrauka;

24.5. Audito komitetas bus informuotas apie iSorés auditoriy darbo programa ir gaus i iSorés auditoriaus
ataskaitg, kurioje buity aprasomi visi ry$iai tarp nepriklausomo auditoriaus ir Bendrovés bei jos grupés. Audito
komitetas laiku gaus informacijg apie visus su auditu susijusius klausimus;

24.6. Audito komitetas i§ Bendrovés gaus finansavimg, reikalingg iSorés konsultacijoms ir pagalbai teisés,
apskaitos arba kity konsultanty tiek, kiek Audito komitetas manys esant biitina norint atlikti savo pareigas.

25. Audito komitetas turi teis¢ | savo posédzius kviesti Bendrovés vadova, valdybos narius (narj), vyriausigjj
finansininkg, darbuotojus, atsakingus uz finansus, apskaitg ir izdo klausimus bei iSorés auditorius.
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26. Uz darbg Audito komitete jo nariams gali biiti mokamas atlyginimas. Audito komiteto nariy atlyginima
tvirting visuotinis akcininky susirinkimas, nustatydamas maksimaly vienos valandos atlyginima.
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